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RELAZIONE AL PROGRAMMA ANNUALE
PER L'ESERCIZIO FINANZIARIO 2012

presentata al Consiglio di Istituto in allegato allo schema di Programma Annuale per
I’'esercizio finanziario 2012 in ottemperanza alle disposizioni impartite da:

- D.I. 1 Febbraio 2001 n. 44

- C.M. 9353 del 22.12.2011

Il Programma Annuale 2012 dell’Istituto Comprensivo € stato predisposto in ottemperanza a
quanto previsto dalla normativa vigente.

Per la determinazione delle somme riportate, sono stati tenuti in considerazione i sottoelencati
elementi, utili e importanti per una gestione finanziaria improntata a criteri di efficacia,
efficienza, economicita, trasparenza, annualita e veridicita.

1. Le linee generali di indirizzo

2. L'analisi della situazione
3. Lerisorse finanziarie

4. Le spese aggregate per attivita

5. Le spese per progetti
1. LE LINEE GENERALI DI INDIRIZZO

FINALITA

L'Istituto Comprensivo Mazzi si propone di:

e Istruire attraverso la proposta di un curricolo completo ed organico;

e Educare nel rispetto di tutti e di ciascuno, proponendo regole e comportamenti condivisi;

« Crescere insieme, nella serenita, offrendo un servizio coerente e qualificato che discende
dalla predisposizione di progetti graduali e progressivi dalla Scuola dell'Infanzia alla Scuola
secondaria di 1° grado, ricercando sempre la collaborazione delle famiglie, degli Enti e delle
Agenzie che operano sul territorio.

e Ampliare l'offerta formativa in modo da garantire il successo scolastico di tutti e di ciascuno
attraverso attivita di recupero, potenziamento, approfondimento;

« Orientare progettando attivita che diano l'opportunita agli alunni di fare esperienze
significative per conoscere se stessi, gli altri e il proprio ambiente, per saper interpretare,
organizzare e strutturare le informazioni che provengono dall'ambiente e riflettere su
gueste per diventare sempre pil autonomi e responsabili anche in situazioni nuove.

OBIETTIVI

Arricchire l'offerta formativa

e Completare la costruzione dei curricoli progressivi dalla scuola dell'infanzia alla scuola
secondaria di 1° grado, anche alla luce delle nuove indicazioni nazionali introdotte dal
D.P.R. 20 marzo 2009 n. 89;

e Migliorare le competenze nell’'uso delle lingue comunitarie;

» Migliorare le competenze nell’'uso delle tecnologie multimediali.




Promuovere l'orientamento e la continuita educativa

grado.

Favorire l'integrazione degli alunni
Costruire percorsi interculturali;

sport, |'arte;
Individualizzare I'insegnamento - apprendimento;
Ampliare i rapporti tra la scuola e le agenzie del territorio.

Implementare la qualita e i servizi all’'utenza
Implementare il processo di qualita all'interno dell’Istituto;
Fornire altri servizi all'utenza.

2. ANALISI DELLA SITUAZIONE

2.1 COMPOSIZIONE DELL'UTENZA AL 15 ottobre 2011

Costruire un percorso di orientamento dalla scuola dell'infanzia alla scuola secondaria di 1°

Potenziare (con i laboratori) I'utilizzo di linguaggi trasversali quali la musica, il teatro, lo

Plessi totale alunni disabili | alunni % alunni
alunni stranieri stranieri
MAZZI 209 13 111 53,11
LOTTO 227 10 66 29,07
CALVI 105 2 76 72,38
BIFFI 248 6 87 35,08
DON BOSCO 235 10 81 34,47
PRIMARIA ORIO 91 0 17 18,68
INFANZIA S.TOMASO 154 2 70 45,45
INFANZIA ORIO 57 0 9 15,79
TOTALI 1.326 43 517 38,99

2.2 RISORSE UMANE

Dati Personale - Data di riferimento: 15 ottobre 2011

La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio puo cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO

NUMERO

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

O
(%))

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario*
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*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente
abbia piu spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE

130




N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno (6 ore)

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

OO0 O/= O 0OCO|&

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

o

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 2

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (gquardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

C0OjW|0O

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con
contratto annuale

o

Personale altri profili (gquardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con
contratto fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time (Assistente amm.vo) 1

TOTALE PERSONALE ATA 32

Continua la collaborazione con I’Associazione Genitori dell’Istituto Comprensivo Mazzi che sta
elaborando specifici progetti in sintonia con il POF.

Sono stati incrementati i rapporti con gli Enti e le Agenzie del Territorio per consentire una
maggiore integrazione anche delle famiglie degli alunni extracomunitari.

L'Istituto si & fatto promotore del Coordinamento dei Dirigenti Scolastici della citta, favorendo
convenzioni e accordi di rete finalizzati soprattutto, alla formazione del personale sia in ambito
specifico della didattica sia con riferimento al decreto n. 196/03 e al Testo unico sulla sicurezza
n. 81/2008.

La sperimentazione dell'indirizzo musicale gia avviata nell'anno scolastico 2006/2007,
prosegue regolarmente con soddisfazione degli utenti e con un buon ritorno di immagine per
I'istituto. Molto apprezzate anche le attivita di laboratorio che hanno consentito un
ampliamento dell’offerta formativa.

2.3 BENI E SERVIZI

Stato degli edifici

Il Comune di Bergamo prosegue nell'adeguamento degli edifici secondo quanto richiesto dal
Testo unico sulla sicurezza n. 81/2008.

E’ stata tenuta monitorata la situazione relativa all'impermeabilizzazione di alcuni tratti del
tetto della Scuola “Lotto” a causa delle continue infiltrazioni d’acqua piovana.

L'effettuazione degli interventi di manutenzione ordinaria in tutti gli edifici di competenza del
Comune di Bergamo si € mantenuta su livelli buoni ed in tempi contenuti.

I sopralluoghi effettuati per conto del Ministero dell’Istruzione per controllare la vulnerabilita
degli elementi non strutturali negli edifici scolastici: Infanzia S.Tomaso, primarie Calvi, Don
Bosco e Biffi, secondaria Mazzi non hanno portato a segnalazioni di rilievo sostanziali.

Anche il Comune di Orio ha provveduto alla sistemazione degli edifici come indicato durante il
sopralluogo svolto per conto del Ministero.

Arredi scolastici

Il Comune di Bergamo provvede costantemente ad integrare gli arredi dei plessi della scuola,
soprattutto per quanto riguarda la fornitura di sedie, armadi, cattedre e lavagne. Il Comune di
Bergamo ha inoltre provveduto alla sostituzione dei personal computer, dei video e delle
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stampanti dei laboratori di informatica delle Scuole Primarie Biffi, Calvi e Don Bosco e della
Scuola Secondaria Lotto.

Sussidi didattici

Ogni anno si provvede gradualmente alla sostituzione di quei sussidi che non possono piu
essere utilizzati perché obsoleti o rotti e non piu riparabili, quali radioregistratori, TV, lettori
DVD, carte geografiche, materiale informatico di facile consumo e inventariato. Si prosegue
anche nell'ampliamento delle attrezzature didattiche dei vari laboratori: laboratorio musicale,
laboratori sportivi dei vari plessi, laboratori di informatica, laboratori scientifici delle scuole
secondarie di primo grado.

Al fine di rendere le attivita sempre piu rispondenti alle necessita didattiche oltre alle lavagne
multimediali fornite dal Ministero sono state acquistate altre lavagne multimediali per la scuola
primaria Biffi, primaria Orio e per la scuola secondaria Mazzi.

3.1 ANALISI DELLE ENTRATE AGGREGATE PER PROVENIENZA

Avanzo di amministrazione - aggregazione 01

L'avanzo di amministrazione, come risulta dalla situazione amministrativa definitiva al 31
dicembre 2011 e dal dettaglio delle schede attivita/progetti al 31.12.2011, & di € 58.888,67
di cui non vincolati € 2.360,52 e vincolati € 56.528,15. Nei fondi vincolati sono compresi i
finanziamenti dei Comuni di Bergamo e di Orio al Serio e i fondi dei genitori a supporto
dell’autonomia.

La Comunicazione del MIUR Prot. n. 9353 del 22 dicembre 2011, per quanto riguarda le
istruzioni di carattere generale circa le entrate, le spese e la gestione finanziaria, rimanda alle
indicazioni fornite dal MIUR per la predisposizione del Programma annuale 2011. Nella
richiamata nota Prot. n. 10773 dell’ll novembre 2010 si afferma che "una somma pari
all'ammontare dei residui attivi di competenza dello Stato venga opportunamente inserita
nell’aggregato “Z - Disponibilita da programmare”
> non & possibile iscrivere I'avanzo di amministrazione determinato dai residui attivi di
competenza dello Stato nell’aggregato “Z - Disponibilita da programmare” in quanto
trattasi di importi completamente liquidati agli interessati nel corso degli esercizi finanziari
2006, 2007, 2008 per supplenze brevi; inoltre gli stessi ammontano a € 95.850,03 e
pertanto sono di gran lunga superiori all’avanzo di amministrazione non vincolato pari a €
2.360,52.
Per ottemperare comunque allo spirito della circolare si decide di iscrivere momentaneamente
I'avanzo senza vincolo di destinazione ammontate a € 2.360,52 nell'aggregato “Z -
Disponibilita da programmare”

Finanziamenti dello Stato — aggregazione 02

I comma 601 della Legge 27.12.2006 n. 296 (legge finanziaria 2007) ha previsto
I'asseghazione diretta alle singole scuole dei finanziamenti spettanti alle stesse.

Con la comunicazione Prot. n. 9353 del 22 dicembre 2011 avente per oggetto: "PROGRAMMA
ANNUALE 2012 (PA12)” il MIUR ha comunicato la risorsa finanziaria su cui la nostra scuola
puo fare affidamento che ammonta a € 47.287,66. Detta risorsa finanziaria, calcolata con i
criteri del DM 21/2007, per il periodo gennaio-agosto 2012 & cosi determinata:

» € 38.885,00 quale assegnazione base per le supplenze brevi e saltuarie

> € 8.402,66 da suddividere tra attivita e progetti.

La somma va iscritta in bilancio senz’altro vincolo di destinazione che quello prioritario per lo
svolgimento delle attivita di istruzione, di formazione e di orientamento proprie di ciascuna
tipologia e di ciascun indirizzo di scuola. Nella circolare suddetta si comunica anche I'importo
destinato al finanziamento del contratto collettivo integrativo d’istituto per i mesi da gennaio
ad agosto 2012, pari a € 86.801,44. Detto importo non deve essere previsto in bilancio in
quanto verra liquidato direttamente dal Tesoro, come previsto dall’art. 2 comma 197 della
legge n. 191/2010 (Legge Finanziaria per il 2010).

Con la comunicazione Prot. n. 9465 del 30 dicembre 2011 avente per oggetto: “avviso di
assegnazione per le maggiori spese di funzionamento per |’ e.f. 2011 derivanti dall’assunzione

4



dell’onere per accertamenti medico-legali” il MIUR ha assegnato alla nostra scuola la somma
di € 3.345,44 che verra iscritta nell’Aggregato A01 per le spese sostenute per visite fiscali al
personale. Nella circolare relativa al P.A. 2012 viene prevista la possibilita di ulteriori
finanziamenti per la copertura di dette spese; nel 2011 la nostra scuola ha impegnato circa €
8.000,00.

Con la comunicazione Prot. n. 9442 del 30 dicembre 2011 avente per oggetto: “avviso di
assegnazione per l|‘arricchimento e l'ampliamento dell’offerta formativa sulla base della
direttiva ministeriale 102/2011 in attuazione della L. n. 440/1997 per l'esercizio finanziario
2011” il MIUR ha assegnato alla nostra scuola la somma di € 1.642,90.

Dettaglio delle entrate

Aggregato 02 - finanziamento MIUR

Voce 01 - Sottovoce 01: Funzionamento amministrativo e didattico

La dotazione ordinaria comunicata dal MIUR per il funzionamento amministrativo e didattico
che si iscrive a bilancio ammonta a € 11.748,10 da suddividere tra attivita e progetti. Parte
di detto importo, ammontante a € 420,00, viene inserito come fondo di riserva.

Voce 01 - Sottovoce 02: Fondi supplenze brevi

Il finanziamento per supplenze temporanee comunicato dal MIUR & di € 38.885,00
comprensivo degli oneri riflessi e contributi vari; lo stesso & stato calcolato sulla base dei
parametri fissati dal Ministero con D.M. 21 del 1° marzo 2007 per il periodo gennaio-agosto
2012.

Voce 01 - Sottovoce 04: Fondi MIUR autonomia Legge 440
Il finanziamento per la Legge 440 - resti 2011 - ¢ di € 1.642,90

La dotazione ministeriale totale risulta paria € 52.276,00

Finanziamenti enti territoriali - aggregazione 04

Il contributo del Comune di Orio per autonomia, diritto allo studio, funzionamento risultano
nell’'avanzo di amministrazione vincolato.

VOCE 04/05/02: Comune di Bergamo - Progetti Autonomia

Il Comune di Bergamo con nota Prot. n. U0156047 del 30 dicembre 2011 avente per oggetto:
"Contributi a sostegno dell’autonomia scolastica per |'anno scolastico 2011/2012” ha
comunicato il contributo di € 3.850,00 sulla base del numero degli alunni residenti.

Il Comune di Bergamo con nota Prot. n. U0004962 del 13 gennaio 2012 avente per oggetto:
"Comunicazione concessione del contributo. Delibera n. 465/519 del 28/12/2011"” ha
assegnato alla nostra scuola, per progetti educativi - anno scolastico 2011/2012, un
finanziamento di € 5.000,00.

VOCE 04/05/05: Comune di Bergamo - Progetti Provinciali

Il Comune di Bergamo con nota Prot. n. U0002893 del 10 gennaio 2012 avente per oggetto:
Liquidazione contributo a sostegno del Progetto “A scuola di cittadinanza” anno scolastico
2011/2012 ha comunicato il contributo di € 6.000,00 per il progetto provinciale in oggetto
assegnato in seguito al protocollo d‘intesa triennale fra Comune, Provincia e I.C. Mazzi.

La dotazione degli Enti Locali totale risulta paria € 14.850,00



Contributi da privati — aggregazione 05

Voce 02 - Sottovoce 01: Fondi genitori per visite istruzione

- il contributo genitori di tutti i plessi, previsto per visite d’istruzione, ammonta a €
12.000,00;

Voce 02 - Sottovoce 04: Fondi genitori per esame Ket inglese
- il contributo genitori previsto ammonta a € 1.500,00.

Interessi e rendite — aggregazione 07
Voce 01 - Interessi conto Bancario Istituto Cassiere

= gli interessi maturati al 31.12.2011 sul conto corrente bancario ammontano a € 6,30.

TOTALE ENTRATE € 139.520,97

SPESE

I finanziamenti dell’istituzione scolastica relativi a: fondo incentivante, funzioni

strumentali e incarichi specifici, ore eccedenti per sostituzione colleghi assenti,

gruppo sportivo finalizzati a:

« favorire il successo formativo di ciascun alunno attraverso interventi individualizzati di
sostegno e di potenziamento;

« implementare il processo della qualita all'interno dell’istituto;

e retribuire il personale docente e ATA coinvolto nei singoli progetti.

Gli importi degli istituti contrattuali suddetti verranno gestiti dalla scuola, ma la loro

liguidazione sara effettuata direttamente dal Tesoro, come previsto dall’art. 2 comma 197 della

legge n. 191/2010 (Legge Finanziaria per il 2010).

4. SPESE AGGREGATE PER ATTIVITA’'

A\ A 01 - Funzionamento amministrativo generale

La cifra prevista e di € 18.052,40.

Si rimanda all’ allegata scheda progetto/attivita AO1 e alla relativa scheda illustrativa
finanziaria.

A\ AO02 - Funzionamento didattico generale

Non sono previste in questo aggregato le spese per acquisto di sussidi relativi a musica, lingua,
motoria e immagine perché imputate nei rispettivi progetti.

La cifra prevista e di € 10.697,00.

Si rimanda all’ allegata scheda progetto/attivita A02 e alla relativa scheda illustrativa
finanziaria.

A\ AO03 - Spese di personale
La spesa per il personale comprende esclusivamente il finanziamento dello Stato per supplenze

temporanee per il periodo gennaio-agosto 2012 che potra essere integrata sulla base
dell’'esame mensile dei dati gestionali di bilancio.

La cifra prevista e di € 38.885,00.

Si rimanda all’ allegata scheda progetto/attivita A03 e alla relativa scheda illustrativa
finanziaria.

A\ A04 - Spese di investimento

Si iscrive in questo aggregato |'importo derivante dal prelevamento dell’avanzo vincolato,
costituito da parte del contributo volontario dei genitori.

La cifra prevista e di € 224,00.

Si rimanda all’ allegata scheda progetto/attivita A04 e alla relativa scheda illustrativa
finanziaria.




5. SPESE PER PROGETTI

Le spese previste sono state ridefinite rispetto a quanto approvato dal Collegio Docenti e dal
Consiglio di Istituto nel mese di giugno e settembre 2011, tenuto conto delle disponibilita
finanziarie e in accordo con i responsabili dei progetti. I progetti sono aggregati rispetto alle
finalita previste dal POF e coerenti con gli obiettivi generali. Per un’analisi piu approfondita si
rimanda alla scheda descrittiva e alla relativa scheda finanziaria.

A. ARRICCHIRE L'OFFERTA FORMATIVA
Vengono elencati i progetti che hanno come obiettivo I'ampliamento e l'integrazione del
curricolo ministeriale proponendo una serie di attivita che possono mettere gli alunni in
condizione di fare nuove esperienze e, quindi molteplici occasioni per il loro successo
formativo. In questo ambito possiamo raggruppare i progetti P03, P05, P06, P07, P08, P12,
P14, P15.

P03 - Visite viaggi di istruzione - Arricchire l'offerta formativa - promuovere la
socializzazione, conoscere nuove realta. L’'importo previsto per il finanziamento del
progetto é di € 13.041,00.

P05 - Progetto lingue straniere - Il progetto prevede il potenziamento delle lingue
comunitarie e l'introduzione della lingua inglese nella scuola dell’infanzia; & inoltre
previsto l'intervento di insegnanti madrelingua di inglese e tedesco. L’'importo
previsto per il finanziamento del progetto & di € 5.805,53.

P06 - Attivita Motorie — Con questo progetto si vuole ampliare la gamma di attivita
che vengono offerte dal tradizionale curricolo scolastico anche utilizzando le
strutture esterne presenti sul territorio. L'importo previsto per il finanziamento del
progetto e di € 2.019,00.

P07 - Attivita espressive - Il progetto prevede la collaborazione con il sistema
bibliotecario urbano per avvicinare i ragazzi alla lettura dei libri. Prevede inoltre
attivita teatrali per la scuola primaria di Orio e un laboratorio teatrale “Dal testo alla
messa in scena” per gli alunni della scuola secondaria. Lezioni di lettura espressiva
per alunni della scuola secondaria di 1° grado. L’'importo previsto per il
finanziamento del progetto é di € 4.229,00.

P08 - Cinema alla Mazzi - Potenziare la capacita di lettura di un testo filmico e
conoscere le tecniche del linguaggio cinematografico. L'importo previsto per il
finanziamento del progetto é di € 136,00.

P12 - Studenti in strada - Acquisire comportamenti corretti e responsabili sia come
pedoni sia nella conduzione di ciclomotori. In questo progetto vengono gestiti
finanziamenti provinciali per il simulatore di guida collocato presso i locali della
Scuola Mazzi. L'importo previsto per il finanziamento del progetto e di € 775,00.

P14 - Musica insieme - Promuovere una maggiore e approfondita partecipazione
attiva all’esperienza della musica. Favorire l'integrazione degli alunni stranieri
attraverso l'uso di un linguaggio universale qual & la musica. Acquistare nuovi
strumenti musicali per arricchire il laboratorio di musica utilizzato soprattutto dagli
alunni frequentanti le classi ad indirizzo musicale. L’'importo previsto per il
finanziamento del progetto é di € 7.381,37.

P15 - Laboratorio del fare - Il progetto prevede I'acquisto dei materiali di consumo
utilizzati nei vari laboratori (scienze, immagine, artistica, tecnica, ecc.) finalizzati
all’educazione dell’alunno “al fare”, alla manualita, al fine di potenziare in lui le
capacita espressive e manuali. L'importo previsto per il finanziamento del progetto &
di € 4.079,00.



B. PROMUOVERE L'ORIENTAMENTO E LA CONTINUITA’' EDUCATIVA
Si tratta di un progetto che concorre alla costruzione di percorsi di continuita dalla scuola
dell'infanzia alla scuola secondaria di primo grado, consentendo agli insegnanti di
programmare secondo obiettivi comuni. Rientra in questo ambito il progetto: P09.

P09 - Percorso di continuita formativa dalla scuola dell'infanzia alla
secondaria/superiore - Il progetto ha le finalita di progettare e condividere il
percorso formativo. — Costruire materiale idoneo al passaggio di informazioni fra
ordini di scuola. L'importo previsto per il finanziamento del progetto & di € 183,00.

C. FAVORIRE L'INTEGRAZIONE DEGLI ALUNNI STRANIERI E IN DIFFICOLTA’
I progetti si pongono l'obiettivo di supportare gli insegnanti rispetto all’analisi, all’elaborazione
e all’utilizzo di materiali didattici specifici da applicare nella quotidianita del lavoro scolastico
rispetto alle “diversita” e ai bisogni dei singoli e contemporaneamente di aiutare gli alunni
stessi nel percorso di integrazione e di formazione. Rientrano in questo ambito i progetti:
P10, P13.

P10 - Accoglienza - integrazione - intercultura. Favorire gradualmente
I'accoglienza, l'inserimento e l'integrazione degli alunni stranieri nel contesto
scolastico. L'importo previsto per il finanziamento del progetto € di € 15.132,00
comprensivo dei finanziamenti del MIUR per scuole a forte flusso migratorio.

P13 - Star bene insieme a scuola - Il progetto vuole favorire il clima relazionale nel
gruppo classe e dare agli insegnanti strumenti per riconoscere, comprendere ed
interpretare le dinamiche di gruppo. L'importo previsto per il finanziamento del
progetto é di € 840,00.

D. MONITORARE E MIGLIORARE LA QUALITA’ DEI SERVIZI ALL'UTENZA

Si tratta di una serie di progetti che mirano, attraverso azioni specifiche, a fornire agli utenti
un servizio scolastico sempre piu efficiente ed efficace, un servizio che tenga conto dei bisogni
delle famiglie e degli alunni e che consenta agli operatori scolastici di adeguare e perfezionare
il loro lavoro. Sono compresi in questo ambito i progetti: PO1, P02, P04, P11.

PO1 Sicurezza a scuola - Le finalita del progetto sono quelle di adeguare al Testo
unico sulla sicurezza n. 81/2008 in tutti gli aspetti l'istituto comprensivo -
Predisposizione del documento valutazione rischi - Sistemazione cartellonistica -
continuazione della procedura relativa alla sorveglianza sanitaria. L'importo previsto
per il finanziamento del progetto é di € 2.672,15.

P02 - Formazione del personale - Predisposizione di corsi di aggiornamento per
tutto il personale della scuola finalizzati al miglioramento delle tecniche di lavoro -
L’'importo previsto sul progetto é di € 2.508,00.

P04 - Scuole e agenzie del territorio - valorizzare le risorse umane e finanziarie
presenti nelle diverse agenzie in funzione del miglioramento del servizio scolastico.
L'importo previsto sul progetto ¢ di € 7.398,00. Il nostro Istituto ha avuto un
finanziamento comunale per il progetto “A scuola di cittadinanza” organizzato per
tutti gli Istituti Comprensivi di Bergamo.

P11 - Multimedialita nella didattica - Favorire l'utilizzo, da parte di studenti e
docenti, delle nuove tecnologie per un’ottimale applicazione didattica. L'importo
previsto per il finanziamento del progetto & di € 2.683,00.

5.1 FONDO DI RISERVA
Al fondo di riserva si iscrive la somma di € 420,00.

5.2 DISPONIBILITA’ FINANZIARIA DA PROGRAMMARE

La disponibilita da programmare risulta di € 2.360,52 e deriva da residui passivi
radiati, avanzi ormai liberi, arrotondamenti.
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TOTALE SPESE € 139.520,97

D.lgs. 196/03 regola n. 26
Visto I'art. 34 co. 1 lett. g) d.Ilgs 196/03
Vista la regola 19 dell’allegato B d.lgs 196/03
In adempimento della regola n. 26 del medesimo allegato B
Visto il decreto legge 9 novembre 2004 n. 266 art. 6

SI DICHIARA
che si & provveduto alla redazione del documento programmatico sulla sicurezza dei dati. In
€sso sono rispettate le indicazioni prescritte dalla citata regola n. 19 del disciplinare tecnico in
materia di misure minime di sicurezza. Il documento contiene ogni informazione in merito alle
modalita tecniche ed operative adottate per il trattamento dei dati personali cosi detti
“comuni”, per quelli sensibili e per quelli giudiziari. Le informazioni sono riferite sia ai dati
gestiti con l'ausilio di strumenti elettronici, sia mediante archivi cartacei.
In esso sono indicate anche tutte quelle misure di sicurezza che si adottano in quanto ritenute
idonee ad assicurare la protezione dei dati personali e a prevenire rischi di distruzione, perdita,
accessi non autorizzati, trattamenti non consentiti o non conformi alle finalita della raccolta. II
documento sara aggiornato entro il 31 marzo di ogni anno.

Bergamo, 21 gennaio 2012

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA ESECUTIVA
Prof. Emanuele Messina



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "MAZZI" - BERGAMO

PROGRAMMA ANNUALE
Esercizio finanziario 2012

Mod. A (art 2)
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ENTRATE
importi
Aggr. Voce

01 Avanzo di amministrazione 58.888,67
01 Non vincolato 2.360,52
02 Vincolato 56.528,15

02 Finanziamenti dallo Stato 52.276,00
01 Dotazione ordinaria 52.276,00
02 Dotazione perequativa
03 Altri finanziamenti non vincolati
04 Altri finanziamenti vincolati
05 Fondo Aree Sotto utilizzate FAS

03 Finanziamenti dalla Regione
01 Dotazione ordinaria (regione)
02 Dotazione perequativa (regione)
03 Altri finanziamenti non vincolati (regione)
04 Altri finanziamenti vincolati (regione)

04 Finanziamenti da enti locali 14.850,00
01 Unione Europea
02 Provincia non vincolati
03 Provincia vincolati
04 Comune non vincolati
05 Comune vincolati 14.850,00
06 Altre istituzioni

05 Contributi da privati 13.500,00
01 Famiglie non vincolato
02 Famiglie vincolato 13.500,00
03 Altri non vincolati
04 Altri vincolati

06 Proventi da gestioni economiche
01 Azienda agraria
02 Azienda speciale
03 Attivita per conto terzi
04 Attivita convittuale

07 Altre entrate 6,30
01 Interessi conto Bancari Istituto Cassiere 6,30
02 Rendite
03 Alienazione Beni
04 Diverse

08 Mutui
01 Mutui
02 Anticipazioni

Totale entrate 139.520,97




Aggr importi
Voce
A Attivita 67.858,40
AO01 Funzionamento amministrativo generale 18.052,40
A02 Funzionamento didattico generale 10.697,00
A03 Spese di personale 38.885,00
AO04 Spese d'investimento 224,00
A05 Manutenzione edifici
P Progetti 68.882,05
P01 SICUREZZA A SCUOLA 2.672,15
P02 FORMAZIONE DEL PERSONALE 2.508,00
P03 VISITE E VIAGGI DI ISTRUZIONE 13.041,00
P04 SCUOLA E AGENZIE DEL TERRITORIO 7.398,00
P05 PROGETTO LINGUE STRANIERE 5.805,53
P06 ATTIVITA' MOTORIE 2.019,00
P07 ATTIVITA' ESPRESSIVE 4.229,00
P08 CINEMA ALLA "MAZZI" 136,00
PERCORSO DI CONTINUITA' FORMATIVA DALLA SCUOLA
P09 DELL'INFANZIA ALLASECONDARIA/SUPERIORE 183,00
P10 ACCOGLIENZA - INTEGRAZIONE - INTERCULTURA 15.132,00
P11 MULTIMEDIALITA' NELLA DIDATTICA 2.683,00
P12 STUDENTI IN STRADA 775,00
P13 STAR BENE INSIEME A SCUOLA 840,00
P14 MUSICA INSIEME 7.381,37
P15 LABORATORIO DEL FARE 4.079,00
G Gestioni economiche
G01 Azienda agraria
G02 Azienda speciale
GO03 Attivita per conto terzi
G04 Attivita convittuale
R Fondo di riserva 420,00
R98 Fondo di riserva 420,00
Totale spese 137.160,45
Z Z01 Disponibilita finanziaria da programmare 2.360,52
Totale a pareggio 139.520,97

Predisposto dal dirigente il 21/01/2012

Proposto dalla giunta il 27/01/2012

Approvato dal Consiglio d'Istituto il 27/01/2012

Il dirigente scolastico
prof. Emanuele Messina

La Giunta Esecutiva
Il presidente della giunta esecutiva

prof. Emanuele Messina

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

Il SEGRETARIO
sig. Caniglia Vito
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PIANO OFFERTA FORMATIVA - A.S. 2011/2012
ESERCIZIO FINANZIARIO 2012

1.1DENOMINAZIONE DEL PROGETTO

|A01 “"FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO GENERALE”

1.2 RESPONSABILE DEL PROGETTO

| Santini Lucia DSGA

1.3 OBIETTIVI

Destinatari: Alunni, docenti e personale ATA dell'Istituto.

Criticita

Risulta alquanto difficile effettuare un completo monitoraggio per la previsione di spesa del
materiale di pulizia e sanitario occorrente nei vari plessi a causa perché la distribuzione sul
territorio delle scuole e il continuo cambio di personale.

Finalita: Fornire un supporto organizzativo - amministrativo di qualita per favorire un miglior
servizio; ottimizzare la spesa.

Obiettivi

Quantificare la necessita annuale di materiale. Definire la tipologia del materiale rispetto ai
bisogni (efficacia). Individuare le ditte che, a parita di qualita, forniscano i materiali necessari a
costo inferiore, effettuare indagine di mercato anche per acquisti di valore inferiore a €
2.000,00 (efficienza), utilizzare ove possibile le convenzioni CONSIP.

Rapporti con altre Istituzioni

Comuni di Bergamo e Orio.

Monitoraggio e modalita

Elenchi in cui siano definite quantita, tipologia e ditte fornitrici per il materiale sanitario, di
cancelleria e di pulizia piu utilizzato. Soddisfazione del personale amministrativo e ausiliario.
Valutazione

Presenza dei suddetti elenchi dei materiali necessari. Soddisfazione del personale
amministrativo e ausiliario.

1.4 DURATA

Fasi e tempi: PRIMA FASE

Stabilire la quantificazione del consumo annuale dei materiali e raccogliere dati e informazioni
sulle loro caratteristiche anche in termini di sicurezza e rispetto dell’'ambiente (DGSA,
responsabile acquisti segreteria, collaboratori scolastici e amministrativi; marzo 2012 -
ottobre/novembre 2012). Individuare le ditte fornitrici attraverso indagini di mercato e albo
fornitori (DSGA, responsabile acquisti segreteria) e far effettuare le richieste dal collaboratore
responsabile di plesso dopo accurata indagine delle giacenze.

SECONDA FASE

Chiedere i preventivi (responsabile acquisti segreteria; in linea di massima marzo 2012 -
ottobre/novembre 2012), predisporre un prospetto comparativo dei prezzi per essere in
condizione di verificare il rapporto qualita prezzo.

TERZA FASE

Individuare le ditte su cui ci si orientera per gli acquisti e verificare il possesso del DURC o
dichiarazione sostitutiva, dichiarazione tracciabilita. Acquisire a sistema attraverso il portale
A.V.C.P. il CIG - codice identificativo di gara (DS, DSGA, responsabile acquisti segreteria; in
linea di massima marzo - aprile 2012 - novembre 2012).

1.5 RISORSE UMANE

Risorse Interne: Responsabile progetto: Santini Lucia DGSA, Responsabile acquisti segreteria
Tilatti Gilda.

Responsabili magazzino: Tilatti Gilda, Collaboratori scolastici e amministrativi.

Risorse Esterne: Ditte fornitrici o produttrici di materiale.

1.6 BENI E SERVIZI

Risorse Logistiche: Magazzino generale c/o sede e locale deposito materiale nei vari plessi -
Uffici della Segreteria. Beni: Materiali vari di cancelleria, ecc.
Servizi: Noleggio e manutenzione fotocopiatori, computer e centralino telefonico.

Bergamo, 21 gennaio 2012
LA RESPONSABILE DEL PROGETTO
Lucia Santini
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA

Esercizio finanziario 2012

Mod B (art. 2 c. 6)

Progetto/attivita
A A0l FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO GENERALE |
ENTRATE
Aggr. Importi
Voce 2012 2013 2014 2015 2016
01 Avanzo di amministrazione 8.174,00
01 Non vincolato
02 Vincolato 8.174,00
02 Finanziamenti dallo Stato 9.872,10
01 Dotazione ordinaria 9.872,10
02 Dotazione perequativa
03 Altri finanziamenti non vincolati
04 Altri finanziamenti vincolati
03 Finanziamenti dalla Regione
01 Dotazione ordinaria
02 Dotazione perequativa
03 Altri finanziamenti non vincolati
04 Altri finanziamenti vincolati
04 Finanziamenti da Enti locali o da altre ist. P ubb.
01 Unione Europea
02 Provincia non vincolati
03 Provincia vincolati
04 Comune non vincolati
05 Comune vincolati
06 Altre istituzioni
05 Contributi da privati
01 Non vincolati
02 Vincolati
3 Altri non vincolati
06 Gestioni economiche
01 Azienda agraria
02 Azienda speciale
03 Attivita per conto terzi
04 Attivita convittuale
07 Altre entrate 6,30
01 Interessi conto Bancari Istituto Cassiere 6,30
08 Mutui
Totale risorse progetto 18.052,40 - - - -
99 Partite di giro 250,00
01 Reintegro anticipo al Direttore SGA 250,00
SPESE Importi
Tipologia 2012 2013 2014 2015 2016
01 Personale
02 Beni di consumo 7.952,40
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 9.000,00
04 Altre spese 1.000,00
05 Oneri straordinari e da contenzioso
06 Beni d'investimento
07 Oneri finanziari 100,00
Totale spese progetto 18.052,40 - - - -
99 Partite di giro 250,00

Bergamo, 21 gennaio 2012
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IL DIRETTORE DEI SERVIZI
GENERALI E AMMINISTRATIVI
Lucia Santini




PIANO OFFERTA FORMATIVA - A.S. 2011/2012
ESERCIZIO FINANZIARIO 2012

1.2DENOMINAZIONE DEL PROGETTO

|A02 "FUNZIONAMENTO DIDATTICO GENERALE”

1.2 RESPONSABILE DEL PROGETTO

| Prof. Emanuele Messina - Dirigente Scolastico

1.3 OBIETTIVI

Destinatari: alunni e docenti dell'Istituto.

Criticita: Si effettua il monitoraggio per la rilevazione del consumo di carta, toner, materiale di
cancelleria per le classi/sezioni e di consumo per le varie discipline: si & arrivati ad una
consistente riduzione del consumo di fotocopie.

Finalita: Consentire un efficiente funzionamento del servizio di istruzione - formazione.
Ottimizzare la spesa.

Obiettivi: Quantificare la necessita annuale di materiale. Definire la tipologia del materiale
rispetto ai bisogni (efficacia). Sostituire gradualmente i fotocopiatori obsoleti con
apparecchiature a noleggio ormai in uso presso quasi tutti i plessi dell’ I.C. Mazzi. Individuare
le ditte che, a parita di qualita, forniscano i materiali necessari a costo inferiore (efficienza).
Fornire ai docenti il materiale necessario per le attivita didattiche nei tempi stabiliti
(settembre/febbraio).

Rapporti con altre Istituzioni Comuni di Bergamo e di Orio.

Monitoraggio e modalita Elenchi in cui siano definite quantita, tipologia e ditte fornitrici dei
materiali di uso comune (DGSA) Rispetto dei tempi nella fornitura del materiale (DGSA).
Soddisfazione del personale docente (colloquio con i referenti di plesso, Dirigente e
Collaboratori).

Valutazione: Presenza dei suddetti elenchi e rispetto dei tempi nella fornitura del materiale.
Soddisfazione del personale docente.

1.4 DURATA

Fasi e tempi

Materiali:PRIMA FASE Sulla base della quantificazione ipotizzata, verificare la corrispondenza
rispetto al consumo reale (docenti, referenti di plesso, responsabile acquisti segreteria;
febbraio—giugno 2012).

SECONDA FASE

Verificare la corrispondenza tra i bisogni e la tipologia del materiale fornito (docenti, referenti
di plesso, responsabile acquisti segreteria; giugno 2012).

TERZA FASE Individuare le ditte fornitrici e chiedere i preventivi (responsabile acquisti
segreteria; giugno-luglio 2012)

QUARTA FASE: Predisporre gli elenchi definitivi del materiale occorrente e delle ditte fornitrici;
inviare gli ordini (luglio/settembre 2012)

Manutenzione fotocopiatori e computer: Definire per ogni fotocopiatore le potenzialita e i
conseguenti bisogni di manutenzione ordinaria o necessita di sostituzione con apparecchiature
a noleggio.

1.5 RISORSE UMANE

Risorse Interne

Responsabile: Dirigente Scolastico. Collaboratore del Dirigente: Varinelli Fiorenza.
Responsabili acquisti segreteria: DSGA e ass. amm.va Tilatti Gilda.

Docenti referenti di plesso ed incaricati specifiche discipline. Collaboratori scolastici.
Risorse Esterne: Ditte fornitrici o produttrici di materiale.

1.6 BENI E SERVIZI

Risorse Logistiche Magazzino generale in sede. Locali — laboratori - armadi dei singoli plessi.
Beni: Carta, toner, materiale di cancelleria per le classi - sezioni e di consumo per le varie
discipline. Servizi: Noleggio e manutenzione fotocopiatori.

Bergamo, 21 gennaio 2012
IL RESPONSABILE DEL PROGETTO
Prof. Emanuele Messina
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA

Esercizio finanziario 2012

Mod B (art. 2 c. 6)

Progetto/attivita
A | A02 | FUNZIONAMENTO DIDATTICO GENERALE
ENTRATE
Agar. Importi
Voce 2012 2013 2014 2015 2016
01 Avanzo di amministrazione 9.497,00
01 | Non vincolato
02 | Vincolato 9.497,00
02 Finanziamenti dallo Stato 1.200,00
01 | Dotazione ordinaria 1.200,00
02 | Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati
04 | Altri finanziamenti vincolati
03 Finanziamenti dalla Regione
01 | Dotazione ordinaria
02 | Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati
04 | Altri finanziamenti vincolati
04 Finanziamenti da Enti locali o da altre istit. Pubbl.
01 | Unione Europea
02 | Provincia non vincolati
03 | Provincia vincolati
04 | Comune non vincolati
05 | Comune vincolati
06 | Altre istituzioni
05 Contributi da privati
01 | Non vincolati
02 | Vincolati
06 Gestioni economiche
01 | Azienda agraria
02 | Azienda speciale
03 | Attivita per conto terzi
04 | Attivita convittuale
07 Altre entrate
08 Mutui
Totale risorse progetto 10.697,00 - - - -
99 | | Partite di giro
SPESE Importi
Tipologia 2012 2013 2014 2015 2016
01 Personale
02 Beni di consumo 3.500,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 4.697,00
04 Altre spese 2.500,00
05 Oneri straordinari e da contenzioso
06 Beni d'investimento
07 Oneri finanziari
Totale spese progetto 10.697,00 - - - -
99 | Partite di giro

Bergamo, 21 gennaio 2012
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IL DIRETTORE DEI SERVIZI
GENERALI E AMMINISTRATIVI
Lucia Santini




PIANO OFFERTA FORMATIVA - A.S. 2011/2012
ESERCIZIO FINANZIARIO 2012

1.3DENOMINAZIONE DEL PROGETTO

| A03 “SPESE DI PERSONALE”

1.2 RESPONSABILE DEL PROGETTO

| Prof. Emanuele Messina - Dirigente Scolastico

1.3 OBIETTIVI

Destinatari

Tutti i docenti e il personale ATA dell'Istituto. Personale supplente temporaneo.

Criticita: Insufficienza di fondi e liquidita venutasi a determinare negli anni per mancata

copertura, da parte del MIUR, delle spese di personale.

Finalita: Incentivare il personale sulla base di criteri, priorita e risultati attesi/ottenuti.

Garantire un servizio di istruzione continuo e di qualita.

Obiettivi: Utilizzare il Fondo di Istituto:

1. per incentivare il personale docente e ATA coinvolto nella realizzazione degli obiettivi
prioritari indicati nella Relazione

2. per retribuire le ore aggiuntive di insegnamento funzionali al recupero/potenziamento degli
alunni e quindi per garantire il successo formativo

3. per retribuire ore straordinarie al personale per la sostituzione dei colleghi assenti.

Organizzare l'orario di servizio funzionale anche alla sostituzione dei colleghi.

Definire soluzioni di mobilita in caso di assenza degli ausiliari e amministrativi.

Dal mese di gennaio 2011 tutti i compensi accessori al personale vengono liquidati, su

indicazione della scuola, direttamente dal ministero dell’'Economia e delle Finanze.

Monitoraggio e modalita

Realizzazione degli obiettivi (Dirigente; vedi progetti).

Statistica assenze del personale e relative sostituzioni (responsabile ufficio personale).

Valutazione: vedi Progetti. Orario funzionale alla sostituzione dei colleghi.

1.4 DURATA

Fasi e tempi

Raccordare gli obiettivi prioritari da realizzare con l'incentivazione (Collegio docenti, Consiglio
di Istituto; giugno-settembre 2012).

Condividere i criteri per I'organizzazione di un orario di servizio funzionale anche alle
sostituzioni (Collegio docenti; settembre 2012).

Ipotizzare e definire soluzioni di mobilita in caso di assenza degli ausiliari e amministrativi
anche in funzione del taglio degli organici del personale ATA (DSGA, F.A; luglio-sett. 2012).

1.5 RISORSE UMANE

Risorse Interne

Responsabile: Dirigente Scolastico Prof . Emanuele Messina.

DSGA: Santini Lucia.

Vicaria, Funzioni Strumentali e Collaboratori del Dirigente Scolastico.

Responsabile Ufficio Personale: Picco Agnese.

Collaboratori scolastici responsabili di plesso - Collegio Docenti e Consiglio di Istituto.
Risorse Esterne

Personale supplente.

1.6 BENI E SERVIZI

Beni Computer, materiale informatico.
Budget finanziario determinato secondo le direttive ministeriali.

Bergamo, 21 gennaio 2012
IL RESPONSABILE DEL PROGETTO
Prof. Emanuele Messina
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA

Esercizio finanziario 2012

Mod B (art. 2 c. 6)

Progetto/attivita
A [A03 | SPESE DI PERSONALE
ENTRATE
Aggr. Importi
Voce 2012 2013 2014 2015 2016
01 Avanzo di amministrazione
01 | Non vincolato
02 | Vincolato
02 Finanziamenti dallo Stato 38.885,00
01 | Dotazione ordinaria 38.885,00
02 | Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati
04 | Altri finanziamenti vincolati
03 Finanziamenti dalla Regione
01 | Dotazione ordinaria
02 | Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati
04 | Altri finanziamenti vincolati
04 Finanziamenti da Enti locali o da altre istitu ~ z. Pubbl.
01 | Unione Europea
02 | Provincia non vincolati
03 | Provincia vincolati
04 | Comune non vincolati
05 | Comune vincolati
06 | Altre istituzioni
05 Contributi da privati
01 | Non vincolati
02 | Vincolati
06 Gestioni economiche
01 | Azienda agraria
02 | Azienda speciale
03 | Attivita per conto terzi
04 | Attivita convittuale
07 Altre entrate
08 Mutui
Totale risorse progetto 38.885,00 - - - -
99 | | Partite di giro (1)
SPESE Importi
Tipologia 2012 2013 2014 2015 2016
01 Personale 38.885,00
02 Beni di consumo
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi
04 Altre spese
05 Oneri straordinari e da contenzioso
06 Beni d'investimento
07 Oneri finanziari
Totale spese progetto 38.885,00 - - - -
99 Partite di giro (1)

Bergamo, 21 gennaio 2012
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IL DIRETTORE DEI SERVIZI
GENERALI E AMMINISTRATIVI
Lucia Santini




PIANO OFFERTA FORMATIVA - A.S. 2011/2012
ESERCIZIO FINANZIARIO 2012

1.4DENOMINAZIONE DEL PROGETTO

| AO4 “SPESE DI INVESTIMENTO"

1.2 RESPONSABILE DEL PROGETTO

| Prof. Emanuele Messina - Dirigente Scolastico

1.3 OBIETTIVI

I beni di investimento relativi ai laboratori di motoria, informatica e musica sono previsti nei
progetti P06 - P11 - P14.

Destinatari

Alunni e docenti dell’Istituto.

Criticita

Scarsita di fondi necessari all’acquisto di sussidi didattici sempre piu adeguati.

Finalita

Fornire sussidi didattici funzionali a garantire un servizio di qualita.

Obiettivi

Reperire i fondi necessari per I'acquisto dei sussidi o i sussidi stessi.

Rapporti con altre Istituzioni

Comuni di Bergamo e di Orio, Circoscrizioni 1™ e 2, Centri Socio Culturali e Ricreativi per la
Terza Eta “S.Tomaso” e “Nardari” della Malpensata; privati.

Valutazione

Presenza dei sussidi adeguati alle esigenze didattiche generali.

1.4 DURATA

Fasi e tempi
Sensibilizzazione delle Istituzioni esterne, dei privati e dei genitori (Dirigente, Vicaria, DSGA,
genitori del Consiglio di Istituto; (febbraio - giugno 2012).

1.5 RISORSE UMANE

Risorse Interne

Dirigente Scolastico: prof. Messina Emanuele.
Collaboratore Vicario: Varinelli Fiorenza.

Direttore Servizi Generali e Amministrativi: Santini Lucia.
Responsabile acquisti segreteria: Tilatti Gilda.

Risorse Esterne

Istituzioni esterne, genitori, banche e ditte private

1.6 BENI E SERVIZI

Beni
Sussidi e materiale vario da acquistare in base alle richieste avanzate dai docenti.

Bergamo, 21 gennaio 2012

IL RESPONSABILE DEL PROGETTO
Prof. Emanuele Messina
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA

Esercizio finanziario 2012 Mod B (art. 2 c. 6)
Progetto/attivita
A |roa | SPESE D'INVESTIMENTO
ENTRATE
Agor. Importi
Voce 2012 2013 2014 2015 2016
01 Avanzo di amministrazione 224,00
01 | Non vincolato 224,00
02 | Vincolato
02 Finanziamenti dallo Stato

01 | Dotazione ordinaria

02 | Dotazione perequativa

03 | Altri finanziamenti non vincolati

04 | Altri finanziamenti vincolati

03 Finanziamenti dalla Regione

01 | Dotazione ordinaria

02 | Dotazione perequativa

03 | Altri finanziamenti non vincolati

04 | Altri finanziamenti vincolati

04 Finanziamenti da Enti locali o da altre istitu  zioni pubbliche

01 | Unione Europea

02 | Provincia non vincolati

03 | Provincia vincolati

04 | Comune non vincolati

05 | Comune vincolati

06 | Altre istituzioni

05 Contributi da privati
01 | Non vincolati
02 | Vincolati

06 Gestioni economiche

01 | Azienda agraria

02 | Azienda speciale

03 | Attivita per conto terzi

04 | Attivita convittuale

07 Altre entrate
08 Mutui
Totale risorse progetto 224,00 - - -
99 | | Partite di giro (1)
SPESE Importi
Tipologia 2012 2013 | 2014 2015 2016
01 Personale
02 Beni di consumo
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi
04 Altre spese
05 Oneri straordinari e da contenzioso
06 Beni d'investimento 224,00
07 Oneri finanziari
Totale spese progetto 224,00 - - -
99 | Partite di giro (1)

Bergamo, 21 gennaio 2012
IL DIRETTORE DEI SERVIZI

GENERALI E AMMINISTRATIVI
Lucia Santini
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PIANO OFFERTA FORMATIVA - A.S. 2011/2012
ESERCIZIO FINANZIARIO 2012
1.1. DENOMINAZIONE DEL PROGETTO

| PO1 “SICUREZZA A SCUOLA”

1.2 RESPONSABILE DEL PROGETTO

| Ins. Varinelli Fiorenza

1.3 OBIETTIVI

Destinatari: gli alunni, i genitori, gli operatori della scuola e tutte le persone che, a vario titolo,
utilizzano i locali scolastici, i referenti per il D.lgs 81/08 degli Istituti Comprensivi della citta.

Criticita: necessita di incrementare la cultura della sicurezza nella scuola, edifici con rischi rilevati,
riduzione dei danni da stress lavoro correlato, mancanza di coordinamento tra i singoli istituti.

Finalita: sviluppare sensibilita e comportamenti adeguati e condivisi per affrontare correttamente le
problematiche connesse alla sicurezza nei luoghi di lavoro, migliorare il clima dal punto di vista dello
stress negli ambienti di lavoro.

Obiettivi: costruire le condizioni affinché, nei locali scolastici, si possano mettere in atto in modo efficace
ed efficiente tutte le procedure previste dal D.lgs 81/08, predisponendo tutti i supporti necessari.
Migliorare le prassi da seguire in caso di emergenza. Conoscere le strutture territoriali alle quali fare
riferimento in caso di emergenza. Aggiornare insegnanti e ATA su temi legati allo stress da lavoro
correlato secondo i bisogni emersi dal questionario somministrato.

Rapporti con Enti o Istituzioni: Istituto Psicopedagogico di Bergamo, Volontari della Protezione Civile
di Seriate, Comando VVFF, CRI, 118, Assessorato ai LLPP dei Comuni di Bergamo e Orio

Monitoraggio e modalita: ricognizione di tutti gli edifici - aggiornamento e revisione del documento di
valutazione dei rischi, del piano di emergenza per ciascun plesso, del DUVRI - individuazione e messa in
atto di misure mirate a rimuovere o ridurre i rischi — coinvolgimento degli EE.LL. per la messa a norma
degli edifici - riunioni specifiche della commissione ed interventi diretti sugli operatori scolastici- riunioni
referenti sicurezza Rete 81/08.

Valutazione: sara monitorata |'effettiva realizzazione degli interventi, al termine dei quali sono previste
prove pratiche ed esercitazioni che coinvolgono tutti gli utenti della scuola.

1.4 DURATA

Formazione/Aggiornamento ATA di Istituto: un incontro di 2h per informazione/formazione secondo
quanto previsto dal D.lgs. 81/08, modalita rilevazione rischi, lettura e comprensione schede tecniche
rischi chimici e un incontro di 1h in ciascun plesso per revisione procedure esodo ed utilizzo impianti
tecnologici e di emergenza (settembre/ottobre 2011).

Aggiornamento insegnanti: tre incontri di formazione sul tema della ridefinizione del ruolo
dellinsegnante e sulla stesura del patto educativo per migliorare le relazioni interne e con l'utenza che
possono generare stress (settembre/ottobre 2011).

Formazione alunni: incontri con tutti gli alunni per la lettura e la spiegazione del pieghevole illustrativo
e un incontro specifico di 1h con gli alunni delle classi prime scuola secondarie con gli insegnanti di
tecnica (ottobre/novembre 2011); 118: un incontro di 1h per alunni 5 anni infanzia (maggio 2012) e di
2h per classi 4~ scuole primarie (novembre 2011). Sperimentazione di un percorso verticale nella scuola
primaria sui temi della sicurezza nei diversi ambienti e contesti: casa, strada, luoghi pubblici...( una classe
dalla prima alla quinta- in corso d‘anno)

Revisione del Documento di Valutazione Rischi dei singoli plessi alla luce delle nuove disposizioni
previste nel D.Igs 81/08 (commissione sicurezza; ottobre-dicembre 2011).

Prove di esodo: per classi singole e per plesso, senza e con |'assistenza dei VVFF, con restituzione
rispetto alle modalita di svolgimento, alle singole classi, ai referenti della sicurezza e all'intero Collegio
Docenti (alunni, docenti e ATA; ottobre/novembre 2011 - marzo/aprile 2012).

Revisione piano di formazione per tutto il personale: incontri programmati con i referenti Istituti
comprensivi e coordinatore Protezione Civile Seriate (tutto I'anno).

Aggiornamento Parte Pratica Primo Pronto Soccorso e Antincendio: al bisogno, organizzazione a
cura dell’IC (Ata Istituti Comprensivi della citta, Volontari CRI; novembre 2011/febbraio 2012).

Visite personale di segreteria per utilizzo videoterminali e convocazione riunione periodica
(Medico competente, personale di segreteria; in corso d’anno)

1.5 RISORSE UMANE

Risorse interne: Dirigente Scolastico, Collaboratrice del Dirigente (50 ore), R.L.S., 8 inseghanti membri
della commissione sicurezza (20 ore pro capite), Psicopedagogista (10 ore).

Risorse esterne : Coordinatore Protezione Civile di Seriate, medici e volontari 118, VVFF, Medico
Competente.

1.6 BENI E SERVIZI

Materiale di consumo - carta - fotocopie - cartucce per stampanti - floppy - cd-rom - computer -
materiale specifico relativo alla segnaletica- noleggio manichini per prove pratiche pronto soccorso

Bergamo, 21 gennaio 2012 LA RESPONSABILE DEL PROGETTO
Ins. Fiorenza Varinelli
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA

Esercizio finanziario 2012

Mod B (art. 2 c. 6)

Progetto/attivita
P | PO1 | SICUREZZA A SCUOLA
ENTRATE
Agor. Importi
Voce 2012 2013 2014 2015 2016
01 Avanzo di amministrazione 2.672,15
01 | Non vincolato
02 | Vincolato 2.672,15
02 Finanziamenti dallo Stato
01 | Dotazione ordinaria
02 | Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati
04 | Altri finanziamenti vincolati
03 Finanziamenti dalla Regione
01 | Dotazione ordinaria
02 | Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati
04 | Altri finanziamenti vincolati
04 Finanziamenti da Enti locali o da altre istitu  zioni pubbliche
01 | Unione Europea
02 | Provincia non vincolati
03 | Provincia vincolati
04 | Comune non vincolati
05 | Comune vincolati
06 | Altre istituzioni
05 Contributi da privati
01 | Non vincolati
02 | Vincolati
06 Gestioni economiche
01 | Azienda agraria
02 | Azienda speciale
03 | Attivita per conto terzi
04 | Attivita convittuale
07 Altre entrate
08 Mutui
Totale risorse progetto 2.672,15 - - - -
929 | Partite di giro (1)
SPESE Importi
Tipologia 2012 2013 2014 2015 2016
01 Personale
02 Beni di consumo 750,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 1.922,15
04 Altre spese
05 Oneri straordinari e da contenzioso
06 Beni d'investimento
07 Oneri finanziari
Totale spese progetto 2.672,15 - - - -
99 Partite di giro (1)

Bergamo, 21 gennaio 2012

IL DIRETTORE DEI SERVIZI
GENERALI E AMMINISTRATIVI
Lucia Santini
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PIANO OFFERTA FORMATIVA - A.S. 2011/2012
ESERCIZIO FINANZIARIO 2012

1.1. DENOMINAZIONE DEL PROGETTO

|PO2 “FORMAZIONE DEL PERSONALE"”

1.2 RESPONSABILE DEL PROGETTO

| DIRIGENTE SCOLASTICO

1.3 OBIETTIVI

Destinatari: Personale docente e ATA della scuola.

Criticita: Necessita di migliorare le competenze professionali degli insegnanti rispetto agli
aspetti educativi e didattici e del personale ATA rispetto a quanto di loro competenza.

Finalita: Far acquisire, al personale della scuola, abilita e competenze specifiche in vari ambiti
al fine di predisporre un'offerta formativa varia e completa ed un servizio sempre piu efficace
ed efficiente. Sviluppare professionalita specifiche.

Obiettivi: Migliorare le competenze degli insegnanti sull'utilizzo delle nuove tecnologie nella
didattica; acquisire conoscenze e competenze per l'applicazione della riforma scolastica con
particolare riferimento alle Nuove Indicazioni; formare il personale amministrativo ed ausiliario
su diversi aspetti della gestione della scuola (gestione informatizzata degli uffici, Decreti:
81/08; 196/03, ecc... ).

Metodologie: saranno utilizzate metodologie varie: intervento di “esperti” per le relazioni
frontali, tutor per la conduzione dei lavori di gruppo; esercitazioni in situazioni. Sono inoltre
previste possibilita di appoggio ad istituzioni esterne o accordi in rete con altre scuole.
Valutazione: sara monitorata |'effettiva realizzazione dei corsi, al termine dei quali, sono
previsti questionari sul grado di soddisfazione dei corsisti.

1.4 DURATA

Fasi e tempi
Corso di formazione per |'utilizzo delle nuove tecnologie.

Corsi di aggiornamento e/o formazione in rete o in accordo con altre scuole ed istituzioni del
territorio.

Approfondimenti sui Nuovi Curricoli della scuola primaria e secondaria di primo grado.

La formazione si svolgera in corso d‘anno e coinvolgera il personale dei tre ordini di scuola.

1.5 RISORSE UMANE

Risorse interne:Insegnanti con competenze specifiche - Psicopedagogista.
Risorse esterne: Esperti con prestazioni occasionali

1.6 BENI E SERVIZI

Risorse logistiche: Aule plessi istituto Mazzi.

Beni:Computer, sussidi audiovisivi.

Costi:Materiale di consumo - carta - fotocopie - cartucce per stampanti - floppy — cd rom- testi
vari. Spesa complessiva da definire.

Bergamo, 21 gennaio 2012

IL RESPONSABILE DEL PROGETTO
Prof. Emanuele Messina
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA

Esercizio finanziario 2012 Mod B (art. 2 c. 6)
Progetto/attivita
P P02 | FORMAZIONE DEL PERSONALE
ENTRATE
Aggr. Importi
Voce 2012 2013 | 2014 | 2015 2016
01 Avanzo di amministrazione 2.508,00
01 | Non vincolato
02 | Vincolato 2.508,00
02 Finanziamenti dallo Stato

01 | Dotazione ordinaria

02 | Dotazione perequativa

03 | Altri finanziamenti non vincolati

04 | Altri finanziamenti vincolati

03 Finanziamenti dalla Regione

01 | Dotazione ordinaria

02 | Dotazione perequativa

03 | Altri finanziamenti non vincolati

04 | Altri finanziamenti vincolati

04 Finanziamenti da Enti locali o da altre istitu  zioni pubbliche

01 | Unione Europea

02 | Provincia non vincolati

03 | Provincia vincolati

04 | Comune non vincolati

05 | Comune vincolati

06 | Altre istituzioni

05 Contributi da privati
01 | Non vincolati
02 | Vincolati

06 Gestioni economiche

01 | Azienda agraria

02 | Azienda speciale

03 | Attivita per conto terzi

04 | Attivita convittuale

07 Altre entrate
08 Mutui
Totale risorse progetto 2.508,00 - - - -
9 | | Partite di giro (1)
SPESE Importi
Tipologia 2012 2013 2014 2015 2016
01 Personale
02 Beni di consumo 800,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 1.708,00
04 Altre spese
05 Oneri straordinari e da contenzioso
06 Beni d'investimento
07 Oneri finanziari
Totale spese progetto 2.508,00 - - - -
99 Partite di giro (1)

Bergamo, 21 gennaio 2012
IL DIRETTORE DEI SERVIZI

GENERALI E AMMINISTRATIVI
Lucia Santini
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PIANO OFFERTA FORMATIVA - A.S. 2011/2012
ESRCIZIO FINANZIARIO 2012

1.1DENOMINAZIONE DEL PROGETTO

|PO3 “VISITE E VIAGGI DI ISTRUZIONE"

1.2RESPONSABILE DEL PROGETTO

| DIRIGENTE SCOLASTICO

1.3 OBIETTIVI

Destinatari

Tutti gli alunni dell’Istituto

Finalita

Arricchire I'Offerta Formativa

Obiettivi

Arricchire I'offerta formativa delle discipline curricolari attraverso la fruizione guidata delle
opportunita offerte dal Territorio — completare le U.D.A. — conoscere nuovi ambienti e territori
- socializzare con i compagni e gli insegnanti.

Rapporti con altri Enti \ Istituzioni \ Agenzie

Musei, Aziende Autonome di Soggiorno, Agenzie di Viaggi, Biblioteche, Teatri
Monitoraggio e Modalita

Vedi Regolamento Visite e Viaggi di istruzione

Esecuzione uscita \ visite \ viaggi di istruzione

Compilazione apposito modello di verifica ad iniziativa effettuata

Valutazione

Coerenza tra obiettivi e svolgimento dell’iniziativa

Soddisfazione dei docenti

Soddisfazione degli alunni .

1.4 DURATA

Fasi e Tempi
Tutto I'anno scolastico
Vedi procedura Visite e Viaggi di Istruzione.

1.4 RISORSE UMANE

Risorse Interne: Docenti dell’Istituto, personale Ata, personale di Segreteria
Risorse Esterne: Guide turistiche, attori compagnie teatrali, personale ditte di trasporto.

1.5 BENI E SERVIZI

Risorse Logistiche

Ditte di trasporto - Agenzie culturali e teatrali

Costi

Prezzi trasporto autopullman - treni - biglietti di ingresso musei e teatri- guide
Rimborso spese per insegnanti accompagnatori.

Bergamo, 21 gennaio 2012

IL RESPONSABILE DEL PROGETTO
Prof. Emanuele Messina
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA

Esercizio finanziario 2012

Mod B (art. 2 c. 6)

Progetto/attivita
P | P03 | VISITE E VIAGGI DI ISTRUZIONE
ENTRATE
Aggr. Importi
Voce 2012 2013 2014 2015 2016
01 Avanzo di amministrazione 1.041,00
01 | Non vincolato
02 | Vincolato 1.041,00
02 Finanziamenti dallo Stato
01 | Dotazione ordinaria
02 | Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati
04 | Altri finanziamenti vincolati
03 Finanziamenti dalla Regione
01 | Dotazione ordinaria
02 | Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati
04 | Altri finanziamenti vincolati
04 Finanziamenti da Enti locali o da altre istitu  ti. Pubbl.
01 | Unione Europea
02 | Provincia non vincolati
03 | Provincia vincolati
04 | Comune non vincolati
05 | Comune vincolati
06 | Altre istituzioni
05 Contributi da privati 12.000,00
01 | Non vincolati
02 | Contributi genitori visite di istruzioni 12.000,00
06 Gestioni economiche
01 | Azienda agraria
02 | Azienda speciale
03 | Attivita per conto terzi
04 | Attivita convittuale
07 Altre entrate
08 Mutui
Totale risorse progetto 13.041,00 - - - -
99 | | Partite di giro (1)
SPESE Importi
Tipologia 2012 2013 2014 2015 2016
01 Personale 500,00
02 Beni di consumo
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 12.541,00
04 Altre spese
05 Oneri straordinari e da contenzioso
06 Beni d'investimento
07 Oneri finanziari
Totale spese progetto 13.041,00 - - - -
99 Partite di giro (1)

Bergamo, 21 gennaio 2012
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IL DIRETTORE DEI SERVIZI
GENERALI E AMMINISTRATIVI
Lucia Santini




PIANO OFFERTA FORMATIVA - A.S. 2011/2012
ESERCIZIO FINANZIARIO 2012

1.1 DENOMINAZIONE DEL PROGETTO

| P04 “SCUOLA E AGENZIE DEL TERRITORIO”

1.2 RESPONSABILE DEL PROGETTO

| Ins. Varinelli Fiorenza

1.3 OBIETTIVI

Destinatari: Insegnanti, genitori e alunni dell’Istituto Comprensivo, referenti Agenzie Formative del
Territorio, referenti dell’Associazione Genitori Istituto Comprensivo”Mazzi”.

Criticita:Debolezza della rete di collegamento tra le diverse Agenzie Formative del Territorio e la Scuola
Finalita: Valorizzare le risorse umane e finanziarie presenti nelle diverse Agenzie in funzione del
miglioramento del servizio scolastico.

Obiettivi: aggiornare la mappatura delle Agenzie del territorio;predisporre, insieme ai referenti delle
Agenzie, nuovi progetti a supporto del servizio scolastico; coordinare i rapporti scuola/famiglia rispetto ai
progetti in cui genitori e insegnanti sono direttamente coinvolti (libri di testo, intermensa, piedibus);
tenere i rapporti con le Amministrazioni Comunali di Bergamo e Orio; dare continuita ai progetti “A
scuola di cittadinanza” e Piedibus.

Rapporti con altri Enti \ Istituzioni: Agenzie Formative del Territorio — Associazione Genitori Istituto
Mazzi -Comune e Provincia di Bergamo e Comune di Orio al Serio- Circoscrizioni 1™ e 2”- Tavolo di
Coordinamento interistituzionale per |’ Educazione Stradale- Associazioni Musicali- Gruppo Alpini
Campagnola- associazioni culturali e sportive.

Monitoraggio e Modalita: svolgimento degli incontri (in itinere, responsabile di progetto).
Valutazione: presenza di una schedatura aggiornata delle Agenzie; stesura di nuovi progetti integrati
sulla base dell’analisi dei bisogni per ciascuna zona; partecipazione ad incontri promossi dalle
Amministrazioni Comunali e provinciali di Bergamo e Orio al Serio; attuazione del progetto “A scuola di
cittadinanza”.

1.4 DURATA

Fasi e Tempi:

Educazione alla cittadinanza: Progetto"A scuola di cittadinanza”: progetto in collaborazione con il
Comune di Bergamo per le classi quinte delle scuole primarie Biffi, Calvi e Don Bosco e in collaborazione
con la Provincia per le classi seconde delle scuole secondarie Mazzi e Lotto (3 insegnanti di scuola
primaria e 6 di secondaria; tutto I'anno); coordinamento del progetto in favore di tutti gli Istituti
Comprensivi della citta (responsabile del progetto; tutto I'anno). Educazione ambientale: un intervento
di 2h con uscita in un parco cittadino (classi terze scuole primarie; in corso d’‘anno) e un intervento di 1h
su tematiche specifiche (classi prime scuole secondarie, in corso d’anno) Educazione alla Legalita: un
intervento di 2h (classi terze scuole secondarie - in corso d‘anno).

Rapporti con Associazioni: Organizzare iniziative/eventi didattico/culturali/ricreativi - Concerti e
celebrazioni - vd. 25 Aprile (responsabile del progetto; febbraio/maggio 2012).

Rapporti con Associazione Genitori Mazzi e rappresentanti genitori: attivare una commissione
mista insegnanti/genitori per migliorare i rapporti scuola/famiglia, raccogliere i bisogni delle due parti ed
organizzare momenti formativi su tematiche condivise, favorire il coordinamento e linformazione
rispetto a momenti aggregativi/ricreativi (5 insegnanti referenti di zona, 8 genitori rappresentanti e 2
Associazione Genitori - tutto I'anno).

Rapporti con Amministrazione Comunale ed Istituzioni: tenere rapporti con istituzioni per la
realizzazione di progetti specifici e manutenzioni edifici (responsabile del progetto- tutto I'anno).

1.5 RISORSE UMANE

Risorse Interne:collaboratrice del dirigente; 9 insegnanti per il progetto “A scuola di cittadinanza”; 5
insegnanti per Commissione mista Genitori/Insegnanti.

Risorse Esterne: Referenti e membri Agenzie/Associazioni del Territorio, rappresentanti Associazione
Genitori, rappresentanti di classe, referenti Ufficio Mobilita del Comune di Bergamo, Presidenza del
Consiglio Comunale, Provinciale e Circoscrizioni 1~ e 2/, esperti su tematiche relative alla legalita,
Gruppo Guardie Ecologiche Volontarie del Comune di Bergamo.

1.5 BENI E SERVIZI

Risorse Logistiche: Aule scuola Mazzi, plessi e territorio IC Mazzi.

Beni: Televisore, videoregistratore, computer.

Costi: Materiale di cancelleria per la documentazione, le comunicazioni e la pubblicizzazione delle
iniziative.

Bergamo, 21 gennaio 2012 LA RESPONSABILE DEL PROGETTO
Ins. Fiorenza Varinelli
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA

Esercizio finanziario 2012

Mod B (art. 2 c. 6)

Progetto/attivita
P | P04 | SCUOLA E AGENZIE DEL TERRITORIO
ENTRATE
Agor. Importi
Voce 2012 2013 2014 2015 2016
01 Avanzo di amministrazione 1.398,00
01 | Non vincolato
02 | Vincolato 1.398,00
02 Finanziamenti dallo Stato
01 | Dotazione ordinaria
02 | Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati
04 | Altri finanziamenti vincolati
03 Finanziamenti dalla Regione
01 | Dotazione ordinaria
02 | Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati
04 | Altri finanziamenti vincolati
04 Finanziamenti da Enti locali o da altre istitu ~ z. pubbliche 6.000,00
01 | Unione Europea
02 | Provincia non vincolati
03 | Provincia vincolati
04 | Comune non vincolati
05 | Comune vincolati 6.000,00
06 | Altre istituzioni
05 Contributi da privati
01 | Non vincolati
02 | Vincolati
06 Gestioni economiche
01 | Azienda agraria
02 | Azienda speciale
03 | Attivita per conto terzi
04 | Attivita convittuale
o7 Altre entrate
08 Mutui
Totale risorse progetto 7.398,00 - - - -
99 | | Partite di giro (1)
SPESE Impo
Tipologia 2012 2013 2014 2015 2016
01 Personale 5.495,26
02 Beni di consumo 1.902,74
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi
04 Altre spese
05 Oneri straordinari e da contenzioso
06 Beni d'investimento
07 Oneri finanziari
Totale spese progetto 7.398,00 - - - -
99 | Partite di giro (1)

Bergamo, 21 gennaio 2012
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IL DIRETTORE DEI SERVIZI
GENERALI E AMMINISTRATIVI
Lucia Santini




PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2011 / 2012
ESERCIZIO FINANZIARIO 2012

1.1 DENOMINAZIONE DEL PROGETTO

| PO5 “PROGETTO LINGUE STRANIERE”

1.2 RESPONSABILE DEL PROGETTO

| Prof. ssa Fusari M. Gabriella

1.3 OBIETTIVI

Destinatari: Alunni dai 5 anni della Scuola dell'Infanzia alle classi terze della secondaria di primo grado

Criticita: Rilevanza didattica dell’inizio precoce dell’apprendimento L2 - Classi sempre piu numerose e disomogenee.
Inserimento in corso d‘anno di alunni con diversi livelli di competenza —introduzione dello studio di una seconda lingua
comunitaria (tedesco)

Finalita: Consolidare la competenza comunicativa relativa alla lingua inglese - Verificare I'adeguatezza del curricolo
attualmente in uso alla luce del confronto con le certificazioni internazionali

Obiettivi: Corsi di lingua inglese a partire dai 5 anni - Incentivare la motivazione degli alunni attraverso la partecipazione ad
una attivita teatrale in lingua straniera- Attivare progetto di potenziamento linguistico con madrelingua (conversazione orale)
finalizzato alla certificazione/a mantenere viva la motivazione - Attivare corso di potenziamento della lingua inglese in orario
curricolare per gli alunni delle classi 3~ della secondaria con l'intervento della madrelingua - Attivare corso di potenziamento
della lingua inglese in orario pomeridiano per gli alunni delle classi 3/ della secondaria, finalizzato alla certificazione esterna /a
mantenere viva la motivazione - Attivare corso di potenziamento della lingua inglese e tedesca in orario pomeridiano per gli
alunni delle classi 2 della secondaria per la realizzazione di un progetto multimediale/teatrale - Attivare corso di
potenziamento della lingua tedesca in orario pomeridiano per gli alunni delle classi 3~ della secondaria per consolidare ed
ampliare le competenze comunicative.

Acquisizione delle conoscenze e abilita previste per la certificazione interna degli alunni delle classi 5” primaria e della
certificazione esterna degli alunni delle classi 3~ secondaria lingua inglese.

Creare occasione per interagire con studenti tedeschi mediante esperienza di interscambio (compatibilmente con la
disponibilita di risorse umane ed economiche).

Rapporti con Istituzioni: Ente certificatore:Anderson House Bg di Curno (Bg)

Monitoraggio e modalita: Attivazione dei corsi previsti - Verifiche in itinere per classi parallele, certificazione interna classi
5~ della scuola primaria ed esterna per le classi 3~ della secondaria.

1.4 DURATA

Fasi e tempi

Scuola dell’Infanzia: 1 gruppo Orio (40 ore); 2 gruppi S. Tomaso (45 minuti per gruppo - 40 ore ogni gruppo;
2 volte alla settimana - da ottobre 2011 a maggio 2012).

Primaria: Intervento "madrelingua” in classe 5 di tutte le primarie (5 ore per 6 classi , tot 30 ore - 2~ quadr.)
per potenziamento e certificazione / mantenere viva la motivazione necessaria ad un percorso complementare
di autoapprendimento; intervento “madrelingua” per ciascuna classe dalla 1~ alla 4~della scuola Calvi (5 ore per
4 classi- tot. 20 ore - in corso d'anno)

Due ore di attivita teatrale in lingua inglese (tutte le classi di tutti i plessi; febbraio-marzo 2012).

1 intervento da parte delle insegnanti di inglese e tedesco della secondaria su ogni classe 5~ per preparare
certificazione/per continuita/ per suscitare interesse verso lo studio per la lingua tedesca (tot 12 ore).
Secondaria: INGLESE: classi 2/: 10 ore ogni gruppo per potenziamento linguistico extracurricolare (2 ore
settimanali pomeridiane); intervento “madrelingua” 5 ore ogni gruppo per potenziamento linguistico curricolare
(5 ore x 6 classi =30 ore).

classi 3~: 20 ore ogni gruppo per potenziamento linguistico extracurricolare (2 ore settimanali pomeridiane);
intervento madrelingua inglese: 6 ore ogni gruppo per potenziamento linguistico curriculare (6 ore x 6 classi =
36 ore+ 20 ore per interventi extracurricolari pomeridiani per preparazione certificazione (2 ore x 10 incontri) -
totale madrelingua inglese:86 ore.

Due ore di attivita teatrale per le classi 27 e 3~ della scuola secondaria di primo grado ( febbraio-marzo 2012).
TEDESCO: classi 2”~: 10 ore: un gruppo unico Mazzi+Lotto per progetto teatro extracurriculare (2 ore
settimanali pomeridiane); classi 2~ : 5 ore intervento madrelingua per classe (5x6=30 ore); classi 3/~: 5 ore
madrelingua per classe (5x6=30 ore)- totale madrelingua tedesco: 60 ore; 10 ore ogni gruppo per
potenziamento linguistico extracurricolare (2 ore settimanali pomeridiane).

Pacchetti orari di recupero pomeridiano

1.5 RISORSE UMANE

Risorse Interne: Prof.ssa Fusari M.Gabriella: Responsabile del progetto (20 ore).

Insegnanti da definire per potenziamento extracurricolare inglese classi 2~ e 3/~ secondaria Mazzi e Lotto (60
ore) e potenziamento tedesco classi 2” (20 ore)- Prof.ssa Ambrosini Stefania per individuazione e
programmazione interventi madrelingua tedesco- Insegnanti interne per lingua inglese alla scuola dell'infanzia di
Orio (40 ore) e per S.Tomaso (60 ore)

Risorse Esterne: Insegnante madrelingua inglese per 116 ore e madrelingua tedesco per 60 ore. Esperta di
teatro in lingua tedesca. Attori teatro in lingua inglese.

1.6 BENI E SERVIZI

Risorse Logistiche: Aule, laboratori di informatica
Beni: Audio e video registratore, LIM,computer, cdrom e DVD, libri, riviste e fotocopie - Materiale per
certificazione interna: edizioni Dodgson e per certificazione esterna: " Ket " edizioni Lang o similare

Bergamo, 21 gennaio 2012 LA RESPONSABILE DEL PROGETTO
Fusari M. Gabriella
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA

Esercizio finanziario 2012

Mod B (art. 2 c. 6)

Progetto/attivita
P | P05 | PROGETTO LINGUE STRANIERE
ENTRATE
Agor. Importi
Voce 2012 2013 2014 2015 2016
01 Avanzo di amministrazione 574,00
01 | Non vincolato
02 | Vincolato 574,00
02 Finanziamenti dallo Stato 1.642,90
01 | Dotazione ordinaria 1.642,90
02 | Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati
04 | Altri finanziamenti vincolati
03 Finanziamenti dalla Regione
01 | Dotazione ordinaria
02 | Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati
04 | Altri finanziamenti vincolati
04 Finanziamenti da Enti locali o da altre istitu  zioni pubbliche 2.088,63
01 | Unione Europea
02 | Provincia non vincolati
03 | Provincia vincolati
04 | Comune non vincolati
05 | Comune vincolati 2.088,63
06 | Altre istituzioni
05 Contributi da privati 1.500,00
01 | Non vincolati
02 | Contributo genitori per corso di lingua 1.500,00
06 Gestioni economiche
01 | Azienda agraria
02 | Azienda speciale
03 | Attivita per conto terzi
04 | Attivita convittuale
07 Altre entrate
08 Mutui
Totale risorse progetto 5.805,53 - - - -
99 | | Partite di giro (1)
SPESE Importi
Tipologia 2012 2013 2014 2015 2016
01 Personale 2.088,63
02 Beni di consumo 500,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 3.216,90
04 Altre spese
05 Oneri straordinari e da contenzioso
06 Beni d'investimento
07 Oneri finanziari
Totale spese progetto 5.805,53 - - - -
99 | Partite di giro (1)

Bergamo, 21 gennaio 2012
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GENERALI E AMMINISTRATIVI
Lucia Santini




PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2011 - 2012
ESERCIZIO FINANZIARIO 2012

1.1 DENOMINAZIONE DEL PROGETTO

| P06 “"ATTIVITA’ MOTORIE”

1.2 RESPONSABILE DEL PROGETTO

Prof.ssa Giraudo Lia

1.3 OBIETTIVI

Destinatari: alunni/e e docenti dell’area motoria della scuola dell’infanzia, delle scuola primaria e secondaria
di primo grado.

Finalita: Favorire lo sviluppo delle abilita motorie - Ampliare la gamma delle attivita, anche in ambienti
diversi da quello scolastico, per potenziare lo sviluppo delle abilita psicomotorie e motorie - Favorire nei
bambini e ragazzi la rielaborazione delle abilita acquisite - Favorire una abitudine quotidiana all‘attivita
sportiva.

Obiettivi: Per tutte le attivita : sviluppo dell’autonomia personale e del coordinamento psicomotorio e
motorio - Conoscenza e sperimentazione di diverse attivita sportive. Per il nuoto: approccio all'ambiente
acquatico - Sviluppo e perfezionamento delle attivita natatorie - Approccio ai giochi acquatici di squadra.
Rapporti con altre istituzioni: Assessorato allo Sport di Bergamo, Comune di Orio, Piscine Stezzano, Dalmine,
Italcementi, Centro sportivo Seriate, Coni, Assoc. Ananda.

Valutazione: Raggiungimento degli obiettivi previsti - Attivazione di tutti i corsi -Soddisfazione circa lo
svolgimento dei corsi.

1.4 DURATA

Fasi e tempi
SCUOLE DELL'INFANZIA:Acquaticita: bambini di 5 anni =10 lezioni nel 2°quadrimestre - Infanzia Orio c\o
Stezzano e S.Tomaso c\o Italcementi.
SCUOLE PRIMARIE: Nuoto: classi seconde e quarte tutti i plessi - 12 lezioni, 2~ quadrimestre - Piscine di
Stezzano, Italcementi ; Ricomincio da tre: classi prime, terze e quinte tutti i plessi — 10 h , 2”~quadrimestre
- palestre, campo CONI; Orienteering: classi quinte tutti i plessi - 6h , 2”quadrimestre; Corso scacchi: classe
47 (10h), classe 5~ (4h) primaria Orio 1”~quadrimestre; Corso di bocce: classe 4 e 52 primaria Orio ( 8h -
1~quadrimestre); Progetto Prostaff:classi 1°-2/~-3/-4/- primaria Orio (16h -1”~quadrimestre); incontri
promozionali varie discipline sportive ( tutti i plessi-in corso d’anno).
E. SCUOLE SECONDARIE DI 1° GRADO
Nuoto e pallanuoto: classi terze - 10 lezioni (1hx10 lezioni)- Fine Settembre\Meta Dicembre 2011- Piscina
Dalmine; Orienteering: classi terze — 3 uscite di 2h per ciascuna classe nel bosco alla Madonna della
Castagna, una uscita in Citta alta solo per gli alunni della Mazzi , una gara di Istituto (il sabato) per tutte le
terze- Febbraio - Marzo 2011; Corsa Campestre: Fase di istituto- Oratorio S.Tomaso- una mattina ottobre
2011 solo gli iscritti.
Arrampicata: classi terze - 3 lezioni di 1h ciascuna c\o Impianti sportivi Seriate (Gennaio/Febbraio 2012)
Giornata dell’Atletica: tutte le classi un sabato di Maggio\ Giugno 2012
Partecipazione a gare: tutte le classi: fase di Istituto di atletica - una mattina al campo CONI, torneo interno
di pallavolo classi seconde e terze, corsa campestre e atletica comunali e provinciali solo per i qualificati;
orienteering provinciali e regionali solo per i qualificati; Febbraio- Maggio 2012) .
Gruppo Sportivo per la scuola secondaria (tutte le classi- tutto I'anno).

1.5 RISORSE UMANE

Risorse interne: Ins. responsabile del progetto: 10 h - Ins. accompagnatori : 60h - Tutti i docenti di
educazione motoria e ed. fisica
Risorse esterne: Associazioni varie - Istruttori delle diverse attivita

1.6 BENI E SERVIZI

Risorse logistiche: Palestre, piscine, Campo CONI, Centro Sportivo Seriate, CSI

Beni: attrezzi esistenti ed eventuali nuovi attrezzi da acquistare.

Costi: Istruttori delle varie attivita — Acquaticita + trasporto scuola infanzia Orio -Nuoto + trasporto scuola
primaria Orio - Nuoto + trasporto scuola Secondaria - Orienteering classi 5/ primaria Orio- Orienteering e
arrampicata con relativi trasporti scuola secondaria — “"Ricomincio da tre” + trasporto per festa finale tutti i
plessi— Giornata dello sport (trasporto) — Assistenza sanitaria festa sport.

Bergamo, 21 gennaio 2012
LA RESPONSABILE DEL PROGETTO
Prof.ssa Giraudo Lia
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA

Esercizio finanziario 2012

Mod B (art. 2 c. 6)

Progetto/attivita
P P06 | ATTIVITA' MOTORIE
ENTRATE
Agor. Importi
Voce 2012 2013 2014 2015 2016
01 Avanzo di amministrazione 1.219,00
01 | Non vincolato
02 | Vincolato 1.219,00
02 Finanziamenti dallo Stato
01 | Dotazione ordinaria
02 | Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati
04 | Altri finanziamenti vincolati
03 Finanziamenti dalla Regione
01 | Dotazione ordinaria
02 | Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati
04 | Altri finanziamenti vincolati
04 Finanziamenti da Enti locali o da altre istitu  z. pubbliche 800,00
01 | Unione Europea
02 | Provincia non vincolati
03 | Provincia vincolati
04 | Comune non vincolati
05 | Comune vincolati 800,00
06 | Altre istituzioni
05 Contributi da privati
01 | Non vincolati
02 | Vincolati
06 Gestioni economiche
01 | Azienda agraria
02 | Azienda speciale
03 | Attivita per conto terzi
04 | Attivita convittuale
07 Altre entrate
08 Mutui
Totale risorse progetto 2.019,00 - - - -
99 | | Partite di giro (1)
SPESE Importi
Tipologia 2012 2013 2014 2015 2016
01 Personale
02 Beni di consumo 200,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 1.550,00
04 Altre spese
05 Oneri straordinari e da contenzioso
06 Beni d'investimento 269,00
07 Oneri finanziari
Totale spese progetto 2.019,00 - - - -
99 Partite di giro (1)

Bergamo, 21 gennaio 2012
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PIANO OFFERTA FORMATIVA - A.S. 2011/2012
ESERCIZIO FINANZIARIO 2012

1.5 DENOMINAZIONE DEL PROGETTO

[ PO7 “ATTIVITA' ESPRESSIVE”

1.2 RESPONSABILE DEL PROGETTO

[ Prof.ssa La Malfa Gabriella

1.3 OBIETTIVI

Destinatari: Tutti gli alunni dalla scuola dell'infanzia alla scuola secondaria di primo grado

Criticita: Scarsa motivazione alla lettura - Scarso utilizzo delle biblioteche cittadine come fonte di informazione -
Scarsa consapevolezza dell’aspetto ludico della lettura. - Scarsa conoscenza del patrimonio culturale locale e
della ricchezza del patrimonio ambientale.

Finalita: Motivare alla lettura - Far vivere la funzione emotiva, affettiva e cognitiva del libro- Utilizzare i servizi
offerti dalla biblioteca pubblica - Prendere confidenza con la stampa quotidiana- Sperimentare un rapporto
creativo con il proprio corpo e con I'ambiente circostante- Acquisire sicurezza di sé - Promuovere il diritto alla
cultura come fattore fondamentale di cittadinanza e di integrazione sociale -Creare opportunita di scambio e di
confronto.

Obiettivi: Stimolare la curiosita e la confidenza con i libri-Individuare il/i genere/i preferito/i. - Saper ascoltare
storie e poesie lette ad alta voce - Leggere libri di vario genere - Conoscere la biblioteca pubblica e la sua
organizzazione. - Utilizzare la biblioteca pubblica- Conoscere il percorso del libro: I'ideazione, la casa editrice, la
libreria, la biblioteca - Utilizzare il testo per trarne un copione e realizzare una produzione teatrale - Saper
leggere un articolo di giornale, riconoscerne la tipologia, individuare il lessico specifico. - Educare i cittadini in
formazione, di ogni origine, alla conoscenza dei beni e delle istituzioni culturali e ambientali e all’'uso consapevole
del patrimonio culturale e ambientale — Sensibilizzare la societa locale sulle potenzialita del patrimonio come
strumento di integrazione.

Rapporti con altre istituzioni: Biblioteca Tiraboschi — Biblioteca Comunale di Orio - Centro Socioculturale
Malpensata -— Compagnie teatrali — Librerie — Cooperative culturali - Mediatori culturali e ambientali
Monitoraggio e modalita: osservazione dei comportamenti - Questionario relativo a: uso della biblioteca; libri
letti; tempo dedicato alla lettura; generi preferiti; lettura del quotidiano. - Approccio diretto con i materiali
archeologici - Attivita di laboratorio - Produzione di elaborati - Schede di lavoro - Dispense - Supporti
multimediali - Collaborazione multidisciplinare (Storia - Storia dell’arte - Ed. all'immagine - Musica)
Valutazione: Raggiungimento degli obiettivi previsti per le varie fasce di eta - Confronto in itinere fra operatori
e insegnanti - Questionari per alunni e insegnanti - Documentazione sotto forma di relazioni e schede -
Realizzazione di elaborati (disegni, cartelloni, riproduzione di materiali)

1.4 DURATA

Fasi e tempi

Scuola dell’infanzia: intervento del bibliotecario a scuola (Infanzia S.Tomaso e Orio-3/4 anni); due interventi del bibliotecario
a scuola- visita in biblioteca- incontro con i genitori al termine dell’attivita- lettura di storie da parte dell'insegnante (Infanzia
S.Tomaso e Orio -5 anni); animazione ambientale e valorizzazione del territorio a cura del gruppo GEA ( 3-4-5 anni Infanzia
Orio)- Progetto “Percorso sull’acqua” a cura della GAMeC (3 anni- Infanzia Orio ); animazione corporea : “Quando il libro si fa
gioco”- gruppo GEAP (3 anni -Infanzia Orio); “La fiaba giocata” a cura del Teatro Prova (3 anni- Infanzia Orio); “Bambini in
scena” a cura del Teatro Prova (4 anni- Infanzia Orio); “Progetto sensorialita: star bene con se stessi e con gli altri- ANANDA (
5 anni - Infanzia Orio).

Scuola primaria: due interventi del bibliotecario a scuola (classi 1™ e 2”: Don Bosco); visite in biblioteca e prestito libri (Biffi
- Calvi- Orio- tutte le classi - in corso d’anno); laboratorio teatrale cl. 4~ e 5” Orio (20 ore - 1~quadrimestre); educazione
allimmagine con esperti GAMEC cl. 3~ Orio; interventi animazione teatrale Teatro Prova per Calvi (tutte le classi - in corso
d’anno)

Scuola secondaria di primo grado: incontri in biblioteca (2 incontri per ciascuna delle classi 1™ e 2”); laboratorio di lettura
espressiva a cura di operatori teatrali (3 interventi di 2h per ciascuna classe 1/, 2 interventi di 2h per ciascuna classe 2”per
un totale di 60 h); un incontro con la bibliotecaria (classi 37), torneo di lettura (classi 3”- interno per 5 classi e presso
I'Istituto Galli per una classe); incontro con l'lautore (classi 3/)

Laboratorio di espressivita teatrale - Uso del testo per esperimenti di lettura espressiva, sperimentazione di forme diverse
di linguaggio e di comunicazione - Allestimento di una performance finale (alunni della scuola secondaria di primo grado che
hanno scelto attivita opzionali- 15 incontri di 2h ciascuno- 2~ quadrimestre)

1.5 RISORSE UMANE

Risorse interne: Docenti dell’area linguistica — Responsabile del progetto: 30 ore
Risorse esterne: Bibliotecari della Biblioteca Tiraboschi di Bergamo e del Comune di Orio, operatore del Centro
Culturale Malpensata, operatori teatrali, mediatori linguistici, autore

1.6 BENI E SERVIZI

Risorse logistiche: Aule, aula video, biblioteca Tiraboschi, biblioteca di Orio, Centro socioculturale Malpensata
Beni: libri forniti dalla biblioteca o acquistati dai ragazzi, quotidiani, cancelleria gia a disposizione delle classi per
le attivita didattiche e di laboratorio.

Bergamo, 21 gennaio 2012 LA RESPONSABILE DEL PROGETTO
Prof.ssa La Malfa Gabriella
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA

Esercizio finanziario 2012

Mod B (art. 2 c. 6)

Progetto/attivita
P | PO7 | ATTIVITA' ESPRESSIVE
ENTRATE
Aggr. Importi
Voce 2012 2013 2014 2015 2016
01 Avanzo di amministrazione 929,00
01 | Non vincolato
02 | Vincolato 929,00
02 Finanziamenti dallo Stato
01 | Dotazione ordinaria
02 | Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati
04 | Altri finanziamenti vincolati
03 Finanziamenti dalla Regione
01 | Dotazione ordinaria
02 | Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati
04 | Altri finanziamenti vincolati
04 Finanziamenti da Enti locali o da altre istitu  zioni pubbliche  [3.300,00
01 | Unione Europea
02 | Provincia non vincolati
03 | Provincia vincolati
04 | Comune non vincolati
05 | Comune vincolati 3.300,00
06 | Altre istituzioni
05 Contributi da privati
01 | Non vincolati
02 | Vincolati
06 Gestioni economiche
01 | Azienda agraria
02 | Azienda speciale
03 | Attivita per conto terzi
04 | Attivita convittuale
07 Altre entrate
08 Mutui
Totale risorse progetto 4.229,00 - - - -
[ 99 ] | Partite di giro (1)
SPESE Importi
Tipologia 2012 2013 2014 2015 2016
01 Personale
02 Beni di consumo 400,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 3.829,00
04 Altre spese
05 Oneri straordinari e da contenzioso
06 Beni d'investimento
07 Oneri finanziari
Totale spese progetto 4.229,00 - - - -
99 | Partite di giro (1)

Bergamo, 21 gennaio 2012
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PIANO OFFERTA FORMATIVA - A.S. 2011/2012
ESERCIZIO FINANZIARIO 2012

1.6DENOMINAZIONE DEL PROGETTO

|PO8 “"CINEMA ALLA MAZZI1”

1.2 RESPONSABILE DEL PROGETTO

| Dirigente Scolastico

1.3 OBIETTIVI

Destinatari

Alunni della scuola secondaria di primo grado

Criticita

Fruizione di film casuale e superficiale

Scarsa capacita di lettura critica

Finalita

Potenziare la capacita di lettura di un testo filmico

Obiettivi

Conoscere le tecniche del linguaggio cinematografico
Decodificare il linguaggio filmico

Analizzare i film proposti

Costruire schede di analisi/interpretazione dei film proposti
Rapporti con altre istituzioni

Mediateca provinciale di Bergamo

Biblioteca Tiraboschi

Monitoraggio e modalita

Osservazione dei comportamenti

Individuazione di film legati a tematiche disciplinari/pluridisciplinari
Valutazione

Raggiungimento degli obiettivi previsti per le varie fasce di eta

1.4 DURATA

Fasi e tempi
Proiezione di filmati in orario scolastico in relazione alle tematiche affrontate nelle singole classi

1.5 RISORSE UMANE

Risorse interne: Responsabile del progetto
Risorse esterne: Responsabile del prestito della Mediateca provinciale; responsabile della
Cineteca della Biblioteca Tiraboschi

1.6 BENI E SERVIZI

Risorse logistiche: Aula video - Mediateca provinciale- Biblioteca Tiraboschi
Beni: Video - Proiettore — DVD - Schede sui film

Bergamo, 21 gennaio 2012

LA RESPONSABILE DEL PROGETTO
Prof. Emanuele Messina



SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA

Esercizio finanziario 2012

Mod B (art. 2 c. 6)

Progetto/attivita
P | P08 | CINEMA ALLA "MAZZI"
ENTRATE
Aggr. Importi
Voce 2012 2013 2014 2015 2016
01 Avanzo di amministrazione 136,00
01 | Non vincolato
02 | Vincolato 136,00
02 Finanziamenti dallo Stato
01 | Dotazione ordinaria
02 | Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati
04 | Altri finanziamenti vincolati
03 Finanziamenti dalla Regione
01 | Dotazione ordinaria
02 | Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati
04 | Altri finanziamenti vincolati
04 Finanziamenti da Enti locali o da altre istitu  zioni pubbliche
01 | Unione Europea
02 | Provincia non vincolati
03 | Provincia vincolati
04 | Comune non vincolati
05 | Comune vincolati
06 | Altre istituzioni
05 Contributi da privati
01 | Non vincolati
02 | Vincolati
06 Gestioni economiche
01 | Azienda agraria
02 | Azienda speciale
03 | Attivita per conto terzi
04 | Attivita convittuale
o7 Altre entrate
08 Mutui
Totale risorse progetto 136,00 - - - -
[ 99 ] | Partite di giro (1)
SPESE Importi
Tipologia 2012 2013 2014 2015 2016
01 Personale
02 Beni di consumo 136,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi
04 Altre spese
05 Oneri straordinari e da contenzioso
06 Beni d'investimento
07 Oneri finanziari
Totale spese progetto 136,00 | - - - -
99 Partite di giro (1)

Bergamo, 21 gennaio 2012
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PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2011/2012
ESERCIZIO FINANZIARIO 2012

DENOMINAZIONE DEL PROGETTO

P09: PERCORSO DI CONTINUITA’ FORMATIVA DALLA SCUOLA DELL'INFANZIA ALLA
SECONDARIA DI PRIMO E SECONDO GRADO

1.2 RESPONSABILE DEL PROGETTO\ ATTIVITA’

Prof.ssa: Mastroianni Anna Maria

1.3 OBIETTIVI

Destinatari

Docenti della scuola dell’Infanzia, primaria, secondaria di primo grado

Obiettivi

Favorire scambi tra docenti per il passaggio nei i diversi ordini di scuola, per condividere
con opportune metodologie percorsi educativi e didattici.

Attuare le attivita di accoglienza, progettate nel precedente anno scolastico dalla commissione,
seguendone lo svolgimento in itinere.

Definire gli obiettivi di uscita dalla scuola dell’infanzia.

Definire gli obiettivi,di uscita dalla scuola primaria, di matematica per lo sviluppo di competenze
Approfondire il confronto metodologico tra docenti in verticale.

Costruire un archivio docimologico.

Fornire strumenti per operare scelte realistiche nell'immediato e nel futuro.

Rapporti con altre Istituzioni

Settore Formazione Professionale della Provincia di Bergamo: progetto prevenzione e
dispersione scolastica (incontri con le famiglie per la scelta di formazione e istruzione
secondaria).

Incontri con docenti di Istituti Superiori

Rapporti con operatori del settore informa giovani del comune di Bergamo.
Monitoraggio e modalita

Scambi tra ordini di scuola e costruzione del percorso

Materiale predisposto per il triennio (il fascicolo dell’‘orientamento)

1.4 DURATA

Fasi e tempi

PRIME FASE: Settembre 2 ore. Costituzione della Commissione: Docenti (1 per ogni plesso e
docenti di diverse aree). Accordi sulla messa in atto del progetto dello scorso anno scolastico
(attivita di accoglienza)

SECONDA FASE: Novembre/Aprile: 6 o eventuali piu ore. Informazione open day scuola
superiore. Contenuti essenziali dei curricoli e le relative competenze

TERZA FASE:Maggio 2 ore

Controllo attivita di accoglienza (scuola dell’Infanzia-primaria-secondaria)

Verifica del lavoro svolto

1.5 RISORSE UMANE

Risorse Interne

Responsabile del progetto: prof.ssa Mastroianni Anna Maria

Docenti della Commissione continuita ed orientamento

Collaboratori scolastici

Risorse Esterne

Formatore esterno; Settore formazione professionale della Provincia di Bergamo.

1.6 BENI E SERVIZI

Risorse logistiche: Aula Scuola Media Mazzi
Beni: Fotocopiatore; supporti multimediali; guida dei percorsi di istruzione-formazione della
Provincia BG

Bergamo, 21 gennaio 2012
LA RESPONSABILE DEL PROGETTO
Prof.ssa Anna Maria Mastroianni
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA

Esercizio finanziario 2012 Mod B (art. 2 c. 6)
Progetto/attivita
p P09 PERCORSO DI CONTINUITA' FORMATIVA DALLA SCUOLA
DELL'INFANZIA ALLA SECONDARIA/SUPERIORE
ENTRATE
Aggr. Importi
Voce 2012 2013 2014 2015 2016
01 Avanzo di amministrazione 183,00
01 | Non vincolato
02 | Vincolato 183,00
02 Finanziamenti dallo Stato

01 | Dotazione ordinaria

02 | Dotazione perequativa

03 | Altri finanziamenti non vincolati

04 | Altri finanziamenti vincolati

03 Finanziamenti dalla Regione

01 | Dotazione ordinaria

02 | Dotazione perequativa

03 | Altri finanziamenti non vincolati

04 | Altri finanziamenti vincolati

04 Finanziamenti da Enti locali o da altre istitu  zioni pubbliche

01 | Unione Europea

02 | Provincia non vincolati

03 | Provincia vincolati

04 | Comune non vincolati

05 | Comune vincolati

06 | Altre istituzioni

05 Contributi da privati
01 | Non vincolati
02 | Vincolati

06 Gestioni economiche

01 | Azienda agraria

02 | Azienda speciale

03 | Attivita per conto terzi

04 | Attivita convittuale

07 Altre entrate
08 Mutui
Totale risorse progetto 183,00 - - - -
99 | | Partite di giro (1)
SPESE Importi
Tipologia 2012 2013 2014 2015 2016
01 Personale
02 Beni di consumo 183,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi
04 Altre spese
05 Oneri straordinari e da contenzioso
06 Beni d'investimento
07 Oneri finanziari
Totale spese progetto 183,00 - - - -
99 | Partite di giro (1)

Bergamo, 21 gennaio 2012
IL DIRETTORE DEI SERVIZI

GENERALI E AMMINISTRATIVI
Lucia Santini
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PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2011/2012
ESERCIZIO FINANZIARIO 2012

1.7 DENOMINAZIONE DEL PROGETTO

| P 10 Accoglienza - integrazione - intercultura

1.2 RESPONSABILE DEL PROGETTO

|Insegnante Marchesi Franca

1.3 OBIETTIVI

Destinatari: Alunni stranieri iscritti nelle scuole dell’Istituto — Famiglie immigrate
Criticita

Presenza significativa e costante di alunni stranieri allinterno dell’istituto, circa il 38 % sul
totale degli alunni iscritti (pari a 503 unita) .

Aumento progressivo delle iscrizioni di alunni stranieri negli ultimi anni nonostante lo
stabilizzarsi del flusso migratorio.

Presenza di alunni stranieri con picchi del 74%o alla scuola primaria Calvi, 55 % alla scuola
secondaria di primo grado Mazzi, 42 % alla scuola dell'infanzia S.Tomaso, sul totale degli
alunni iscritti.

Presenza di alunni stranieri iscritti per la prima volta nel sistema scolastico e che
necessitano di prima alfabetizzazione (52 alunni nell’anno scolastico precedente).
Iscrizioni in corso d’anno di nuovi alunni provenienti direttamente dal paese di origine,
parecchi anche nel 2° quadrimestre (laboratorio permanente di alfabetizzazione).
Presenza di alunni provenienti da 36 paesi del mondo.

Presenza di alunni provenienti da ceppi linguistici con alfabeti diversi e che comportano
maggior difficolta nell’apprendimento della lingua italiana (alfabetizzazione
strumentale).

Aumento degli alunni stranieri inseriti nelle ultime classi della scuola secondaria di primo
grado che necessitano di supporto per la preparazione all’'esame di stato.

Aumento degli alunni di seconda generazione con bilinguismo carente nella lingua italiana e
poco sviluppato nella lingua madre.

Presenza di alunni in difficolta a causa delle differenze tra i programmi scolastici italiani
rispetto a quelli del paese di origine.

Difficolta, da parte degli insegnanti, di valutare alunni che pur conoscendo l'italiano di base,
non sono in grado di utilizzare la lingua specifica delle discipline.

Complessita di gestione di un gruppo classe plurilingue e multiculturale.

Difficolta ad instaurare rapporti costanti e costruttivi con le famiglie degli alunni stranieri.

Finalita

Favorire gradualmente I'accoglienza, l'inserimento, l'integrazione e l'inclusione degli alunni
stranieri nel contesto scolastico.

Migliorare il successo scolastico degli alunni stranieri nei percorsi formativi.

Favorire pratiche educative e didattiche interculturali.

Promuovere la partecipazione delle famiglie al percorso scolastico del proprio figlio.
Coinvolgere sempre pilu genitori immigrati nel progetto educativo dell’Istituto.

Obiettivi
a) ACCOGLIENZA

Favorire azioni volte ad accogliere gli alunni e le famiglie nel servizio scolastico.

Avviare una prima conoscenza dei neo iscritti mediante un colloquio e la stesura di una
scheda di rilevamento dati relativi all’alunno e alla sua situazione familiare (scheda gialla).
Informare alunno e famiglia sul funzionamento della scuola in cui viene inserito mediante
materiale in italiano semplificato o con l'ausilio di un mediatore.

Informare i genitori sulle modalita di incontro tra scuola e famiglia mediante materiale in
italiano semplificato o in lingua madre.

Informare i genitori sulla importanza della scheda di valutazione, in quanto documento
scolastico, e della necessita del suo ritiro.

Informare gli insegnanti e la classe coinvolta per organizzare |'accoglienza.

b) ALFABETIZZAZIONE e laboratori linguistici

Realizzare percorsi di alfabetizzazione strumentale per alunni provenienti da lingue con
alfabeti diversi.

Realizzare percorsi di prima alfabetizzazione per I'apprendimento della lingua italiana
mediante I'utilizzo di insegnanti distaccati (lingua per comunicare: dal livello zero ad Al).
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e Realizzare interventi di sviluppo linguistico: livello elementare da Al al livello A2; livello
intermedio da A2 al livello B1.

e Attuare programmi di recupero e approfondimento della lingua italiana mediante insegnanti
di classe o di plesso a partire anche dalla scuola dell’'infanzia.

e Attuare percorsi di supporto disciplinare: l'italiano per lo studio.

e Prevedere percorsi di studio facilitati predisposti dagli insegnanti disciplinari.

e Organizzare corsi estivi per alunni arrivati nel corrente anno scolastico anche in rete con
altri istituti: Muzio, Donadoni.

e Organizzare un corso estivo di rinforzo linguistico per gli alunni stranieri che passano dalla
scuola primaria alla secondaria di 1° grado.

e Organizzare corsi di lingua e cultura italiana per genitori immigrati.

c) ACCOMPAGNAMENTO

« Compilazione di schede informative tra i passaggi di gradi di scuole.

e In caso di trasferimento ad altre scuole: contatto/ comunicazione agli insegnanti di classe
della nuova acquisizione.

« Disponibilita da parte del referente stranieri di Istituto ad incontrare i docenti delle scuole
superiori (in rete con lo Sportello stranieri di Bergamo) per il passaggio delle informazioni
relative agli alunni stranieri di classe terza, secondaria di 1° grado.

d) COORDINAMENTO COMMISSIONE ED ENTI ESTERNI

e Utilizzare la commissione come team di lavoro per mantenere monitorato l'intero Istituto.

« Mantenere un rappresentante per ogni plesso in commissione per facilitare contatti e
comunicazioni.

« Disporre di sempre pil persone formate e competenti (insegnanti alfabetizzatori certificati
con corsi A.L.I.S. o analoghi, ne sono gia presenti 25 su tutto |'Istituto).

e Progettare interventi con mediatori linguistici per i rapporti con le famiglie non parlanti la
lingua italiana.

« Mantenere i rapporti con le agenzie del territorio che da anni collaborano con |'Istituto
(Centro S. Giorgio" La Fabbrica dei Sogni®“, Oratorio S. Tomaso “"Nonsolocompiti”, Sportello
Scuola per l'integrazione alunni stranieri Bergamo.

e) INTERCULTURA:

+ Progetti con associazioni: I’Arcobaleno, Arci Solidarieta ed altri, in base a finanziamenti
ottenuti con bandi specifici.

« Attivita a carattere interculturale svolte dagli insegnanti e inserite in percorsi curricolari.

« Integrazione o modifica parziale di contenuti disciplinari tradizionali spostando il punto di
vista eurocentrico verso una visione pluralista.

e Approccio non solo cognitivo ma anche affettivo e relazionale verso gli altri
(dall'integrazione subalterna all’interazione paritaria)

e Educazione ad un concetto di cittadinanza consapevole e multiculturale.

Rapporti con altre Istituzioni e I'extrascuola

Stesura di protocolli, progetti e lavori in rete con i seguenti partner:

Ufficio Scolastico Territoriale, Sportello Scuola per l'integrazione alunni stranieri Distretto 29

BG, Centro S. Giorgio “La fabbrica dei sogni” , Oratorio S. Tomaso,

“Nonsolocompiti”,associazioni |’Arcobaleno, Arci Solidarieta, mediatori culturali, referenti

stranieri degli istituti Muzio e Donadoni.

Monitoraggio

Per i laboratori e i relativi percorsi linguistici: in corso d’anno.

Per i rapporti con le agenzie del territorio: iscrizioni e frequenza degli alunni nei centri extra

scolastici (incontri periodici tra responsabile del progetto e coordinatori dei centri); andamento

scolastico degli alunni iscritti nei centri (incontri periodici tra coordinatori di classe/modulo e

responsabili dei centri).

Per le collaborazioni con le associazioni: inizio progetto, monitoraggio in itinere o al termine

dell” attivita.

Valutazione

Alfabetizzazione: superamento delle prove di fine corso da parte degli alunni stranieri.

Interventi di sviluppo linguistico: superamento delle verifiche predisposte dagli insegnanti dei

corsi.

Rapporti con le agenzie del territorio: copertura dei posti a disposizione, contatti costanti,

rispetto del protocollo d’intesa.

Associazioni: valutazione congiunta da parte dei docenti che hanno aderito ai progetti e gli

operatori delle associazioni;pareri dei responsabili del progetto: referente scuola, presidente

associazione.
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1.4 DURATA

Fasi e tempi
« Inizio corsi estivi: ultima settimana di agosto e prima settimana di settembre 2011.

+ Insediamento della commissione: responsabile del progetto piu un docente per ogni plesso
(ottobre 2011).

« Percorsi di prima alfabetizzazione (settembre 2011 e in corso d‘anno).

e Interventi di sviluppo linguistico (in corso d’anno).

e Collaborazione con i mediatori culturali e linguistici (in corso d’anno).

« Conoscenza, accompagnamento e consulenza alle famiglie per iscrizione e informazioni
varie (inseghante referente con scadenze bisettimanali, tutto I'anno).

e Stesura delle schede di rilevamento dati degli alunni (a seguito delle iscrizioni).

« Compilazione di schede informative tra i passaggi di gradi di scuole ( coordinatori di classe
0 sezione maggio 2012).

e Corsi dilingua e cultura italiana per genitori ( insegnanti alfabetizzatori gennaio 2012).

e Stesura dati e statistiche riguardanti stranieri (insegnante referente in corso d’anno).

1.5 RISORSE UMANE

Risorse Interne

Vengono richiesti i distacchi di due insegnanti della scuola primaria ed un docente della
secondaria di 1° grado. Sono inoltre presenti insegnanti alfabetizzatori qualificati nei vari
plessi( circa 25 docenti) 9 - Docenti della commissione: un insegnante per plesso: 10 h. a
testa annue.

Risorse Esterne

Mediatori: referente Dolci Silvia, associazione I’Arcobaleno: referente Eleonora Beschi, Arci:
referente Paolo Scanzi,Sportello per l'integrazione: referente Gritti Marilena, Centro * La
fabbrica dei Sogni": referente Colombo Giulia, Centro “Nonsolocompiti”: referente Marzano
Lilia.

1.6 BENI E SERVIZI

Risorse logistiche: Aula per alfabetizzazione in ogni plesso ove opera l'insegnante distaccato.
Altre aule o laboratori linguistici

Beni: Iscrizione Sportello Scuola per l'integrazione € 250,00 - Testi specifici per apprendenti
stranieri € 700,00 - Materiale di cancelleria € 100,00 - Corsi di alfabetizzazione, corsi estivi,
corso genitori : utilizzo fondi specifici per stranieri.

Interventi di mediatori linguistici e culturali : € 5.000,00.

Si richiedono finanziamenti in base a “Misure incentivanti per progetti relativi a forte processo
immigratorio” (Art. 9 CCNL).

Bergamo, 21 gennaio 2012

LA RESPONSABILE DEL PROGETTO
Franca Marchesi
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA

Esercizio finanziario 2012 Mod B (art. 2 c. 6)
Progetto/attivita
P | P10 | ACCOGLIENZA-INTEGRAZIONE-INTERCULTURA
ENTRATE
Agor. Importi
Voce 2012 2013 2014 2015 2016
01 Avanzo di amministrazione 15.132,00
01 | Non vincolato
02 | Vincolato 15.132,00
02 Finanziamenti dallo Stato

01 | Dotazione ordinaria

02 | Dotazione perequativa

03 | Altri finanziamenti non vincolati

04 | Altri finanziamenti vincolati

03 Finanziamenti dalla Regione

01 | Dotazione ordinaria

02 | Dotazione perequativa

03 | Altri finanziamenti non vincolati

04 | Altri finanziamenti vincolati

04 Finanziamenti da Enti locali o da altre istitu  zioni pubbliche

01 | Unione Europea

02 | Provincia non vincolati

03 | Provincia vincolati

04 | Comune non vincolati

05 | Comune vincolati

06 | Altre istituzioni

05 Contributi da privati
01 | Non vincolati
02 | Vincolati

06 Gestioni economiche

01 | Azienda agraria

02 | Azienda speciale

03 | Attivita per conto terzi

04 | Attivita convittuale

o7 Altre entrate
08 Mutui
Totale risorse progetto 15.132,00 - - - -
9 | | Partite di giro (1)
SPESE Importi
Tipologia 2012 2013 2014 2015 2016
01 Personale 13.702,73
02 Beni di consumo 600,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 479,27
04 Altre spese 350,00
05 Oneri straordinari e da contenzioso
06 Beni d'investimento
07 Oneri finanziari
Totale spese progetto 15.132,00 - - - -
99 Partite di giro (1)

Bergamo, 21 gennaio 2012
IL DIRETTORE DEI SERVIZI

GENERALI E AMMINISTRATIVI
Lucia Santini
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PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 20011/20012
ESERCIZIO FINANZIARIO 2012

1.1 DENOMINAZIONE DEL PROGETTO

[P11 “MULTIMEDIALITA’ NELLA DIDATTICA”

1.2 RESPONSABILE DEL PROGETTO

| prof. Donno Vincenzo

1.3 OBIETTIVI

Destinatari
Alunni e docenti dell’istituto comprensivo

Criticita

Il progredire delle nuove tecnologie impone ai docenti continui aggiornamenti e alla scuola una
visibilita dall’esterno della sua offerta formativa. Quest’anno scolastico ancora pochi insegnanti,
cioe quelli interessati dai corsi di aggiornamento, hanno utilizzato le LIM e non sempre in modo
continuativo. Questo nuovo strumento didattico, per sfruttare appieno le sue potenzialita, deve
diventare parte integrante e quotidiana del lavoro di ogni insegnante. Questo presuppone un
continuo lavoro di ricerca e aggiornamento da parte di tutti gli insegnanti del consiglio di
classe.

Finalita
Favorire I'utilizzo da parte di studenti e insegnanti delle nuove tecnologie per un’ ottimale
fruizione didattica.

Obiettivi

Ricerca o acquisto di software multimediali.

Manutenzione del sito della scuola.

Incremento dell’utilizzo della multimedialita nella didattica.

Uso consapevole delle LIM da parte degli insegnanti dei consigli di classe interessati e dagli
alunni.

Modalita di valutazione
Funzionalita dei laboratori e raccolta di materiali utilizzati nelle classi con le LIM.

1.4 DURATA

Fasi e tempi

Manutenzione del sito scolastico : periodicamente per l'intero anno scolastico.
Corso di aggiornamento per i tutti gli interessati in corso d’anno.

Confronti periodici sull’'uso delle LIM.

1.5 RISORSE UMANE

Risorse interne
Responsabile del progetto: prof. Donno Vincenzo
Commissione multimedialita

1.6 BENI E SERVIZI

Risorse logistiche

Laboratori di informatica , videoproiettore, videocamera digitale, testi di consultazione, lavagna
interattiva

Beni

Potenziamento software didattico

Acquisto di nuovi pc e di eventuali nuove LIM.

Bergamo, 21 gennaio 2012

IL RESPONSABILE DEL PROGETTO
prof. Vincenzo Donno
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA

Esercizio finanziario 2012

Mod B (art. 2 c. 6)

Progetto/attivita
P [P11 | MULTIMEDIALITA' NELLA DIDATTICA
ENTRATE
Aggr. Importi
Voce 2012 2013 2014 2015 2016
01 Avanzo di amministrazione 1.433,00
01 | Non vincolato
02 | Vincolato 1.433,00
02 Finanziamenti dallo Stato
01 | Dotazione ordinaria
02 | Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati
04 | Altri finanziamenti vincolati
03 Finanziamenti dalla Regione
01 | Dotazione ordinaria
02 | Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati
04 | Altri finanziamenti vincolati
04 Finanziamenti da Enti locali o da altre istitu  zioni pubbliche 1.250,00
01 | Unione Europea
02 | Provincia non vincolati
03 | Provincia vincolati
04 | Comune non vincolati
05 | Comune vincolati 1.250,00
06 | Altre istituzioni
05 Contributi da privati
01 | Non vincolati
02 | Vincolati
06 Gestioni economiche
01 | Azienda agraria
02 | Azienda speciale
03 | Attivita per conto terzi
04 | Attivita convittuale
o7 Altre entrate
08 Mutui
Totale risorse progetto 2.683,00 - - - -
[ 99 ] | Partite di giro (1)
SPESE Importi
Tipologia 2012 2013 2014 2015 2016
01 Personale
02 Beni di consumo 800,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 1.150,00
04 Altre spese
05 Oneri straordinari e da contenzioso
06 Beni d'investimento 733,00
07 Oneri finanziari
Totale spese progetto 2.683,00 - - - -
99 Partite di giro (1)

Bergamo, 21 gennaio 2012
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GENERALI E AMMINISTRATIVI
Lucia Santini




PIANO OFFERTA FORMATIVA - A.S. 2011/2012
ESERCIZIO FINANZIARIO 2012

1.1DENOMINAZIONE DEL PROGETTO

P12 ™ STUDENTI IN STRADA"

1.2 RESPONSABILE DEL PROGETTO

| Ins. Varinelli Fiorenza

1.3 OBIETTIVI

Destinatari: Alunni delle scuole dell'infanzia, primarie e secondarie di primo grado.

Criticita: Scarsa conoscenza delle principali regole di educazione stradale - Scarsa conoscenza del
territorio - Scarsa autonomia negli spostamenti casa scuola a piedi, in bicicletta e in motociclo -
Difficolta per gli alunni che compiono i 14 anni a seguire un regolare corso presso la scuola guida.
Finalita: Favorire il cambiamento delle abitudini nel modo di vivere il proprio territorio in termini
di mobilita - Far conseguire agli alunni delle classi terze della secondaria che lo chiedono, la
certificazione di abilitazione alla guida del ciclomotore.

Obiettivi: Conoscere il proprio territorio- Conoscere e condividere i problemi legati al rispetto
dell'ambiente - Essere autonomi negli spostamenti casa/scuola a piedi, in bicicletta e in motociclo
- Acquisire comportamenti corretti e responsabili quali utenti della strada - Conoscere ed applicare
le principali norme del codice stradale- Acquisire conoscenze, abilita e competenze finalizzate
anche al conseguimento del “certificato di abilitazione alla guida del ciclomotore”.

Rapporti con altri enti e istituzioni: Polizia Locale dei Comuni di Bergamo e Orio— Assessorato
alla Mobilita Comune di Bergamo - Ufficio Scolastico Provinciale - Associazione Genitori Istituto
Mazzi- 1™ e 2~ Circoscrizione- Gruppo Alpini sez. Campagnola- A.RIL.BI.- A.C.I.- Scuola guida -
Ass. vittime della Strada.

Monitoraggio e modalita: Realizzazione del progetto secondo le modalita e le fasi stabilite (in
itinere).

Valutazione: Svolgimento attivita e valutazioni previste dagli insegnanti - Sara monitorata
I'effettiva realizzazione dei corsi e la percentuale di alunni che hanno superato l'esame per il
conseguimento della certificazione.

1.4 DURATA

Fasi e tempi

Scuola dell’'infanzia: Polizia Locale: un incontro in un‘unica giornata di 2h al mattino e un’uscita
il pomeriggio (alunni di 5 anni —primavera 2012);Piedibus: continuazione di "Andiamo a scuola con
il piedibus”(6 volte nell’a.s.:una in ottobre 2011, cinque in aprile/maggio 2012 - tutte le sezioni di
scuola dell’infanzia di Orio e S.Tomaso).

Scuola Primaria: Polizia Locale: due incontri di 2h e una uscita nel quartiere (classi seconde e
quarte;ottobre/novembre 2011); Biciscuola: due incontri di 1h con A.RI.BI e uscita in bicicletta
(classi quinte; settembre/ottobre 2011);Piedibus: continuazione di “Andiamo a scuola con il
piedibus” (tutte le classi primarie Biffi, Don Bosco e Orio; tutto I'anno).

Scuola Secondaria: Biciscuola:un incontro con A.RIL.BI e un ciclista (1h); una uscita su pista
ciclabile (classi prime - ottobre 2011);Polizia Locale: due incontri di 2h (classi seconde -
novembre/dicembre 2011);Guida sicura su due ruote: sperimentazione dell'uso del motociclo in
sicurezza, adesione alla manifestazione “Sicuri su due ruote” (classi terze - aprile 2012);Patentino
- 13 ore di lezione con l'intervento di un istruttore della scuola guida per la preparazione degli
alunni al test per il conseguimento del “certificato di abilitazione alla guida del ciclomotore”,
mentre gli insegnanti di classe (educaz. tecnica) terranno 8 ore di lezioni sul corretto
comportamento in strada (classi terze-aprile/maggio 2012);Simulatore: utilizzo su prenotazione
da parte delle scuole della Provincia (da novembre 2011 a maggio 2012).

1.5 RISORSE UMANE

Risorse interne: Collaboratrice del Dirigente, insegnanti classi interessate, insegnanti scuola
secondaria con competenze specifiche che affiancheranno gli istruttori per 36 ore complessive
Risorse esterne:Tavolo Interistituzionale Educ. Stradale- Polizia Locale — ACI- Istruttori Scuola
guida con stipula di contratto — USP - Accordi con altri istituti e/o enti- A.RI.BI.-

1.6 BENI E SERVIZI

Risorse logistiche: Aule dei singoli plessi —aula di educazione stradale c/o Mazzi- Percorsi ciclabili
¢/o Parco Campagnola, Parco di via Monti/Leopardi, strade del paese di Orio e piazzale Stadio
Beni: Simulatore Honda - materiale di consumo - carta - fotocopie - cartucce per stampanti -
floppy — cd-rom — computer - testi vari — sussidi audiovisivi - materiale di recupero.

Bergamo, 21 gennaio 2012 LA RESPONSABILE DEL PROGETTO
Ins. Fiorenza Varinelli
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA

Esercizio finanziario 2012 Mod B (art. 2 c. 6)
Progetto/attivita
P P12 | STUDENTI IN STRADA
ENTRATE
Aggr. Impor
Voce 2012 2013 | 2014 | 2015 | 2016
01 Avanzo di amministrazione 775,00
01 | Non vincolato
02 | Vincolato 775,00
02 Finanziamenti dallo Stato

01 Dotazione ordinaria

02 | Dotazione perequativa

03 | Altri finanziamenti non vincolati

04 | Altri finanziamenti vincolati

03 Finanziamenti dalla Regione

01 | Dotazione ordinaria

02 | Dotazione perequativa

03 | Altri finanziamenti non vincolati

04 | Altri finanziamenti vincolati

04 Finanziamenti da Enti locali o da altre istitu  zioni pubbliche

01 | Unione Europea

02 | Provincia non vincolati

03 | Provincia vincolati

04 | Comune non vincolati

05 | Comune vincolati

06 | Altre istituzioni

05 Contributi da privati
01 Non vincolati
02 | Vincolati

06 Gestioni economiche

01 | Azienda agraria

02 | Azienda speciale

03 | Attivita per conto terzi

04 | Attivita convittuale

07 Altre entrate
08 Mutui
Totale risorse progetto 775,00
99 | | Partite di giro (1)
SPESE Impor
Tipologia 2012 2013 | 2014 | 2015 | 2016
01 Personale
02 Beni di consumo 225,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 550,00
04 Altre spese
05 Oneri straordinari e da contenzioso
06 Beni d'investimento
07 Oneri finanziari
Totale spese progetto 775,00
99 Partite di giro (1)

Bergamo, 21 gennaio 2012
IL DIRETTORE DEI SERVIZI

GENERALI E AMMINISTRATIVI
Lucia Santini
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PIANO OFFERTA FORMATIVA A.S. 2011 / 2012
ESERCIZIO FINANZIARIO 2012

1.1 DENOMINAZIONE DEL PROGETTO

P13 “"STAR BENE INSIEME A SCUOLA"”- Consulenza psicopedagogica

1.2 RESPONSABILE DEL PROGETTO

Ins. Crino Rosaria

1.3 OBIETTIVI

Destinatari: Alunni, docenti e famiglie degli alunni delle scuole dell’Istituto

Criticita: Difficile gestione dell’alto numero di casi di disagio psico-sociale presenti nelle classi, con
particolare attenzione alla difficile realta oggettiva in cui si trovano ad intervenire gli insegnanti della
scuola primaria “F.lli Calvi”.

Finalita: Favorire il miglioramento del clima relazionale del gruppo classe attraverso I'accettazione delle
differenze e la maggior conoscenza di sé.

Obiettivi

Rispetto agli insegnanti

Migliorare le capacita di analisi delle situazioni affettive e relazionali

Fornire indicazioni operative per impostare e gestire correttamente la relazione educativa all’interno della
classe

Trovare modalita di comunicazione efficaci

Rendere pil omogenee le modalita di relazione con gli alunni

Promuovere attivita di formazione e/o aggiornamento (per docenti interessati)

Rispetto agli alunni

Far emergere ed approfondire le dinamiche di relazione interne ai gruppi
Far conoscere, analizzare ed accettare le emozioni proprie ed altrui

Rispetto alle famiglie

Offrire una consulenza psicopedagogica alle famiglie che manifestano disagio nella conduzione delle
dinamiche relazionali con il minore.

Rapporti con altri enti/istituzioni

Circoscrizioni — ASL - Servizi sociali

Monitoraggio e modalita

Rispetto delle fasi del progetto

Controllo della regolare esecuzione del percorso (Responsabile del Progetto: tutto I'anno)
Soddisfazione dei docenti tramite documentazione dell’esperienza.

Valutazione

In itinere: verifiche periodiche con i singoli docenti coinvolti

A conclusione: verifica finale con i moduli coinvolti

Soddisfazione dei docenti tramite documentazione dell’esperienza.

1.4 DURATA
Fasi e tempi

Prima fase: Rilevazione dei bisogni sulla base delle segnalazioni degli insegnanti (tutti i plessi
settembre/ottobre 2011) e incontro con la psicopedagogista per organizzare il piano degli interventi
Seconda fase: Osservazione diretta da parte della psicopedagogista delle situazioni segnalate e
predisposizione di un piano di intervento (insegnanti interessati e psicopedagogista- novembre/dicembre
2011)

Terza fase: Intervento diretto o/e supervisione da parte della psicopedagogista sulle situazioni segnalate
(insegnanti interessati e psicopedagogista- gennaio/maggio 2012)

Quarta fase: Verifica sugli esiti degli interventi attuati (insegnanti interessati e psicopedagogista- giugno
2012)

1.5 RISORSE UMANE

Risorse interne: Docente responsabile del progetto 20 h - docenti delle classi coinvolte
Risorse esterne: Psicologo / Pedagogista

1.6 BENI E SERVIZI

Risorse logistiche: Aule scolastiche
Beni: Testi e audiovisivi acquistati e da acquistare - Materiale di cancelleria per la documentazione.

Bergamo, 21 gennaio 2012
LA RESPONSABILE DEL PROGETTO
Ins. Rosaria Crino
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA

Esercizio finanziario 2012 Mod B (art. 2 c. 6)
Progetto/attivita
P | P13 | STAR BENE INSIEME A SCUOLA
ENTRATE
Agor. Importi
Voce 2012 2013 2014 2015 2016
01 Avanzo di amministrazione 584,00
01 | Non vincolato
02 | Vincolato 584,00
02 Finanziamenti dallo Stato 256,00
01 | Dotazione ordinaria 256,00

02 | Dotazione perequativa

03 | Altri finanziamenti non vincolati

04 | Altri finanziamenti vincolati

03 Finanziamenti dalla Regione

01 | Dotazione ordinaria

02 | Dotazione perequativa

03 | Altri finanziamenti non vincolati

04 | Altri finanziamenti vincolati

04 Finanziamenti da Enti locali o da altre istitu  zioni pubbliche

01 | Unione Europea

02 | Provincia non vincolati

03 | Provincia vincolati

04 | Comune non vincolati

05 | Comune vincolati

06 | Altre istituzioni

05 Contributi da privati
01 | Non vincolati
02 | Vincolati

06 Gestioni economiche

01 | Azienda agraria

02 | Azienda speciale

03 | Attivita per conto terzi

04 | Attivita convittuale

07 Altre entrate
08 Mutui
Totale risorse progetto 840,00 - - - -
99 | | Partite di giro (1)
SPESE Importi
Tipologia 2012 2013 | 2014 | 2015 | 2016
01 Personale
02 Beni di consumo 456,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 384,00
04 Altre spese
05 Oneri straordinari e da contenzioso
06 Beni d'investimento
07 Oneri finanziari
Totale spese progetto 840,00 - - - -
99 Partite di giro (1)

Bergamo, 21 gennaio 2012
IL DIRETTORE DEI SERVIZI

GENERALI E AMMINISTRATIVI
Lucia Santini
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PIANO OFFERTA FORMATIVA - A.S. 2011/2012
ESERCIZIO FINANZIARIO 2012

1.2 DENOMINAZIONE DEL PROGETTO

| P14 “MUSICA INSIEME”

1.2 RESPONSABILE DEL PROGETTO

| Prof. Caffi Edoardo

1.3 OBIETTIVI

DESTINATARI

Gli alunni delle scuole dell'infanzia, primarie e secondaria di primo grado.

FINALITA’

Promuovere una maggiore e approfondita partecipazione all’esperienza musicale per favorirne I'ascolto, la fruizione e I
espressione in un contesto socializzante

OBIETTIVI

Coinvolgere in modo interattivo bambini e ragazzi nell’esperienza dell’ascolto dal vivo; proporre brani significativi di
epoche, stili e generi differenti con momenti di narrazione, animazione e improvvisazione; presentare strumenti
musicali diversi, conoscere strutture, funzionamento e possibilita espressive dei diversi strumenti musicali, scegliere
liberamente quello pit consono alla propria personalita, saper riprodurre correttamente suoni e ritmi; favorire
I'improvvisazione ritmica e melodica; saper riprodurre brani musicali individualmente e in gruppo, “fare musica
insieme” per favorire l'integrazione fra gruppi.

Offrire spunti e materiali di carattere didattico a insegnanti e alunni per lavori di approfondimento e ricerca. Nello
specifico, rispetto alle classi quinte, preparare in modo idoneo e consapevole, con il supporto di due professori di
strumento, gli alunni che si sottoporranno al test attitudinale a fine anno per accedere alle classi di strumento .Nello
specifico del percorso integrato di Canto Corale, il principale obiettivo & la partecipazione ai principali eventi
concertistici dell’anno, in stretta collaborazione degli insegnanti di strumento .

RAPPORTI CON ENTI E ISTITUZIONI

Assessorato all'Istruzione del Comune di Bergamo- Associazioni musicali

MONITORAGGIO E MODALITA’

Rispetto delle fasi del progetto — Responsabile del progetto - In itinere

VALUTAZIONE

Per gli alunni della scuola dell'infanzia e primaria: verifiche ad hoc all’interno delle UDA

Per gli alunni delle classi quinte: esito del test attitudinale

Per gli alunni della scuola secondaria: capacita espressive ed esecutive acquisite con gli strumenti attraverso prove
pratiche e osservazioni concrete in classe; produzione di un saggio finale.

1.4 DURATA

FASI E TEMPI

Scuola primaria:cinque lezioni di un’ ora ciascuna nelle 6 classi tenute dalla prof.ssa Tagliabue per un totale di 30
ore ( classi 5° Orio, Biffi, Don Bosco e Calvi ); tre lezioni di un’ ora ciascuna nelle 6 classi tenute dal prof. Caffi per un
totale di 18 ore ( classi 5° Don Bosco, Orio, Biffi e Calvi );partecipazione ai progetti ASLICO e la scuola all’Opera (
classi 3”~-4~-5 Calvi, Orio e Biffi); presentazione di fiabe musicali (classi 2 Don Bosco, Biffi e Calvi, classi 1°-2" e
37 Orio) e lezioni concerto (classi 4~ Don Bosco, Biffi, Calvi e 4~-520rio); corso canto corale ( 1 ora a settimana- in
corso d’anno- tutte le classi di Orio e Calvi). partecipazione guidata ai seguenti concerti : concerto di Natale
19/12/2011 ore 20,30 presso Cattedrale di S. Alessandro o Teatro Donizetti; concerto Grace O Malley Band per St.
Patrick Day 17/3/2012 ore 11 Sala Greppi; concerto di fine anno scolastico 4 Giugno ore 20.30 Cortile Palazzo
Frizzoni;

Scuola secondaria di primo grado: dieci ore suddivise in quattordici lezioni in orario scolastico (tutte le classi della
secondaria di primo grado - secondo quadrimestre). Due ore settimanali (pomeriggio lunedi h.14-16) di canto corale
per un totale di 30 incontri a partire dal 3 Ottobre 2011 finalizzate alla partecipazione ai Concerti del 19/12/2011 e del
4/6/2012.

1.5 RISORSE UMANE

RISORSE INTERNE

Responsabile di progetto —-Due professori delle classi di strumento ( prof.ssa Tagliabue- prof. Caffi ) - Insegnanti delle
sezioni di scuola dell'infanzia e di Educazione Musicale di scuola primaria e secondaria.

RISORSE ESTERNE

Professori esterni di strumento musicale e di Canto Corale (nel caso di non disponibilita delle risorse interne )

1.6 BENI E SERVIZI

RISORSE LOGISTICHE: Aule di educazione musicale e spazi liberi

BENI: Strumenti personali degli allievi, della scuola e altri forniti da eventuali sponsor, tastiere e strumentario Orff,
lettori Cd

COSTI: Acquisto strumenti musicali di vario genere con particolare riferimento all'indirizzo musicale- Corso di
professori di strumento per alunni scuola secondaria “Mazzi” - Lezioni-concerto per scuole primarie Biffi, Calvi, Don
Bosco e Orio.

Bergamo, 21 gennaio 2012

IL RESPONSABILE DEL PROGETTO
Prof. Edoardo Caffi
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA

Esercizio finanziario 2012 Mod B (art. 2 c. 6)
Progetto/attivita
P | P14 | MUSICA INSIEME |
ENTRATE
Agar. Importi
Voce 2012 2013 2014 2015 2016
01 Avanzo di amministrazione 5.970,00
01 | Non vincolato
02 | Vincolato 5.970,00
02 Finanziamenti dallo Stato

01 | Dotazione ordinaria

02 | Dotazione perequativa

03 | Altri finanziamenti non vincolati

04 | Altri finanziamenti vincolati

03 Finanziamenti dalla Regione

01 | Dotazione ordinaria

02 | Dotazione perequativa

03 | Altri finanziamenti non vincolati

04 | Altri finanziamenti vincolati

04 Finanziamenti da Enti locali o da altre istitu  zioni pubbliche 1.411,37

01 | Unione Europea

02 | Provincia non vincolati

03 | Provincia vincolati

04 | Comune non vincolati 1.411,37

05 | Comune vincolati

06 | Altre istituzioni

05 Contributi da privati
01 | Non vincolati
02 | Vincolati

06 Gestioni economiche

01 | Azienda agraria

02 | Azienda speciale

03 | Attivita per conto terzi

04 | Attivita convittuale

07 Altre entrate
08 Mutui
Totale risorse progetto 7.381,37 - - - -
99 | | Partite di giro (1)
SPESE Importi
Tipologia 2012 2013 2014 2015 2016
01 Personale
02 Beni di consumo 2.000,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi 3.400,00
04 Altre spese 500,00
05 Oneri straordinari e da contenzioso
06 Beni d'investimento 1.481,37
07 Oneri finanziari
Totale spese progetto 7.381,37 - - - -
99 Partite di giro (1)

Bergamo, 21 gennaio 2012
IL DIRETTORE DEI SERVIZI

GENERALI E AMMINISTRATIVI
Lucia Santini
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PIANO OFFERTA FORMATIVA - A.S. 2011/2012
ESERCIZIO FINANZIARIO 2012

1.3 DENOMINAZIONE DEL PROGETTO

|P 15 “"LABORATORIO DEL FARE”

1.2 RESPONSABILE DEL PROGETTO

| DIRIGENTE SCOLASTICO

1.3 OBIETTIVI

Destinatari: Tutti gli alunni di tutte le classi

Criticita: Necessita di integrazione del materiale di consumo in quanto soggetto a continua
usura

Finalita: L'intelligenza € un sistema di operazioni... L'operazione non ¢ altro che azione...
Perché I'alunno giunga a combinare delle operazioni € necessario che abbia manipolato, agito,
sperimentato”. Il laboratorio scolastico, pertanto, € una inesauribile miniera di vitalita che
realizza il benessere attraverso il piacere creativo del sapere, saper essere, saper fare tramite
un approccio metodologico che unisce in sintesi pedagogica le esigenze dell’alunno e della
scuola.

Operare sul concreto comporta, quindi, |'acquisizione di idoneo materiale per lo svolgimento di
attivita didattiche di laboratorio. L’attivita di laboratorio, poi, fornisce un'utile opportunita
curricolare di approfondimento, aumenta le occasioni di automotivazione, consolida il senso di
sé e incrementa i processi di socializzazione all'interno del gruppo-classe

Obiettivi: Consentire agli alunni di trovare facilmente e sperimentare in prima persona
I'utilizzo di materiale strutturato e non strutturato, usuale e inusuale, per prestarsi a piu
esperienze sensoriali e cognitive. Educare “al fare” e alla manualita - Garantire il regolare
svolgimento delle normali attivita di laboratorio - Potenziare capacita espressive e manuali -
Ampliare |'offerta formativa attraverso esperienze didattico-formative diverse

Rapporti con enti e altre istituzioni: Non previsti

Monitoraggio e modalita: Osservazione dei comportamenti degli alunni nello svolgimento
delle attivita di laboratorio.

Valutazione: Raggiungimento degli obiettivi prefissati. Produzione di piccoli manufatti e di
rappresentazioni specifiche coerenti con le attivita del laboratorio.

1.4 DURATA

| Fasi e tempi: intero anno scolastico

1.5 RISORSE UMANE

Risorse interne: D.s.g.a. e assistente amm.vo addetto agli acquisti
Risorse esterne: Fornitori di materiale didattico e di consumo

1.6 BENI E SERVIZI

Risorse logistiche: aule curricolari ed aule specifiche attrezzate (video, scienze, immagine,
artistica, tecnica, sostegno...)

Beni: materiale didattico e di consumo di vario genere e di cancelleria per laboratori
manipolativi ed espressivi.

Bergamo, 21 gennaio 2012
Il RESPONSABILE DEL PROGETTO
Prof. Emanuele Messina
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA

Esercizio finanziario 2012 Mod B (art. 2 c. 6)
Progetto/attivita
P |Pi15 | LABORATORIO DEL FARE
ENTRATE
Agar. Importi
Voce 2012 2013 2014 2015 2016
01 Avanzo di amministrazione 4.079,00
01 | Non vincolato
02 | Vincolato 4.079,00
02 Finanziamenti dallo Stato

01 | Dotazione ordinaria

02 | Dotazione perequativa

03 | Altri finanziamenti non vincolati

04 | Altri finanziamenti vincolati

03 Finanziamenti dalla Regione

01 | Dotazione ordinaria

02 | Dotazione perequativa

03 | Altri finanziamenti non vincolati

04 | Altri finanziamenti vincolati

04 Finanziamenti da Enti locali o da altre istitu  zioni pubbliche

01 | Unione Europea

02 | Provincia non vincolati

03 | Provincia vincolati

04 | Comune non vincolati

05 | Comune vincolati

06 | Altre istituzioni

05 Contributi da privati
01 | Non vincolati
02 | Vincolati

06 Gestioni economiche

01 | Azienda agraria

02 | Azienda speciale

03 | Attivita per conto terzi

04 | Attivita convittuale

07 Altre entrate
08 Mutui
Totale risorse progetto 4.079,00 - - -
[ 99 ] | Partite di giro (1)
SPESE Importi
Tipologia 2012 2013 2014 2015 2016
01 Personale
02 Beni di consumo 4.079,00
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi
04 Altre spese
05 Oneri straordinari e da contenzioso
06 Beni d'investimento
07 Oneri finanziari
Totale spese progetto 4.079,00 - - - -
99 Partite di giro (1)

Bergamo, 21 gennaio 2012
IL DIRETTORE DEI SERVIZI

GENERALI E AMMINISTRATIVI
Lucia Santini
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SCHEDA ILLUSTRATIVA FINANZIARIA

Esercizio finanziario 2012

Mod B (art. 2 c. 6)

Progetto/attivita
R |Ros | FONDO DI RISERVA
ENTRATE
Agor. Importi
Voce 2012 2013 2014 2015 2016
01 Avanzo di amministrazione presunto
01 | Non vincolato
02 | Vincolato
02 Finanziamenti dallo Stato 420,00
01 | Dotazione ordinaria 420,00
02 | Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati
04 | Altri finanziamenti vincolati
03 Finanziamenti dalla Regione
01 | Dotazione ordinaria
02 | Dotazione perequativa
03 | Altri finanziamenti non vincolati
04 | Altri finanziamenti vincolati
04 Finanziamenti da Enti locali o da altre istitu  zioni pubbliche
01 | Unione Europea
02 | Provincia non vincolati
03 | Provincia vincolati
04 | Comune non vincolati
05 | Comune vincolati
06 | Altre istituzioni
05 Contributi da privati
01 | Non vincolati
02 | Vincolati
06 Gestioni economiche
01 | Azienda agraria
02 | Azienda speciale
03 | Attivita per conto terzi
04 | Attivita convittuale
07 Altre entrate
08 Mutui
Totale risorse progetto 420,00 - - - -
99 | | Partite di giro (1)
SPESE Importi
Tipologia 2012 2013 2014 2015 2016
01 Personale
02 Beni di consumo
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi
04 Altre spese
05 Oneri straordinari e da contenzioso
06 Beni d'investimento
07 Oneri finanziari
Totale spese progetto
98 Fondo di Riserva 420,00
Totale spese progetto 420,00
99 Partite di giro (1)

Bergamo, 21 gennaio 2012
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IL DIRETTORE DEI SERVIZI
GENERALI E AMMINISTRATIVI
Lucia Santini




ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
"MAZZI" - BERGAMO

Mod. J (art.3)
SITUAZIONE AMMINISTRATIVA DEFINITIVA AL 31/12/2011
Esercizio finanziario 2011

A) Conto di Cassa

1 - Fondo di cassa esistente all'inizio dell'esercizio 102.481,27
- 2.862,01
2 - Ammontare delle somme riscosse:
a) in conto competenza 238.527,37
di cui (*) 0,00
b) in conto residui attivi degli esercizi precedenti 30.302,28
di cui (* 0,00
3 Totale 371,310,92| (1+2)
di cui (*) - 2.862,01
4 - Ammontare dei pagamenti eseguiti:
a) in conto competenza 231.913,16
di cui (% 9.145,03
b) in conto residui passivi degli esercizi precedenti 85.628,81
di cui (*) 2.002,95
5 - Fondo di cassa 53.768,95( (3-4)
di cui (%) -14.009,99
B) Avanzo (o disavanzo) complessivo
Residui risultanti alla chiusura dell'esercizio:
dell'esercizio 32.956,17 |
6 - Attivi 128.806,20 |
degli anni precedenti 95.850,03 |
dell'esercizio 60.282,21 |
7 - Passivi 123.686,48 |
degli anni precedenti 63.404,27 |
8 - Differenza 5.119,72| (67
9 Avanzo (o disavanzo) complessivo 58.888,67 | (5+8)
C) Avanzo (o disavanzo) per la gestione di competen  za
10 - Entrate effettive accertate nell'esercizio 271.483,54
11 - Spese effettive impegnate nell’esercizio 292.195,37
12 - Avanzo (o disavanzo) dell'esercizio -20.711,83

Data , 21 gennaio 2012

IL DIRETTORE DEI SERV. GG. AA.
Lucia Santini

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI ISTITUTO
Antonio Toscano

(*) soggetto al vincolo per i flussi di cassa di cui all'art. 29 della L. 23/12/1998 n. 488
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
"MAZZI" 24122 BERGAMO

UTILIZZO AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO

Esercizio finanziario 2012

Mod. D (art. 3 ¢.2)

importo importo non
Aggr. vincolato vincolato
Voce
A Attivita 17.895,00
AO01 | Funzionamento amministrativo generale 8.174,00
AO02 | Funzionamento didattico generale 9.497,00
AO03 | Spese di personale
A04 | Spese d'investimento 224,00
AO05 | Manutenzione edifici
P Progetti 38.633,15
P01 | SICUREZZA A SCUOLA 2.672,15
P02 | FORMAZIONE DEL PERSONALE 2.508,00
P03 | VISITE E VIAGGI DI ISTRUZIONE 1.041,00
P04 | SCUOLA E AGENZIE DEL TERRITORIO 1.398,00
P05 | PROGETTO LINGUE STRANIERE 574,00
P06 | ATTIVITA' MOTORIE 1.219,00
PO7 | ATTIVITA' ESPRESSIVE 929,00
P08 | CINEMA ALLA "MAZZ|" 136,00
P09 PERCORSO DI CONTINUITA' FORMATIVA DALLA SCUOLA
DELL'INFANZIA ALLA SECONDARIA/SUPERIORE 183,00
P10 | ACCOGLIENZA -INTEGRAZIONE — INTERCULTURA 15.132,00
P11 | MULTIMEDIALITA' NELLA DIDATTICA 1.433,00
P12 | STUDENTI IN STRADA 775,00
P13 | STAR BENE INSIEME A SCUOLA 584,00
P14 | MUSICA INSIEME 5.970,00
P15 | LABORATORIO DEL FARE 4.079,00
G Gestioni economiche
GO01 | Azienda agraria
GO02 | Azienda speciale
GO03 | Attivita per conto terzi
GO04 | Attivita convittuale
Totale generale 56.528,15 0,00
Data 21/01/2012 IL DIRETTORE DEI SERVIZI

GENERALI E
AMMINISTRATIVI
Lucia Santini




ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "MAZZI" - BERGAMO

RIEPILOGO per TIPOLOGIA DI SPESA
Esercizio finanziario 2012

Mod. E (art. 19)

Tipo Conto Sottoconto Descrizione Importo
01 Personale 60.671,62
01 01 Supplenze brevi e saltuarie docenti 27.400,00
01 02 Supplenze brevi e saltuarie ATA
01 03 Compensi accessori a carico FIS docenti 10.017,63
01 04 Compensi accessori a carico FIS ATA 420,00
01 05 Compensi accessori non a carico FIS docenti 330,00
01 06 Compensi accessori non a carico FIS ATA
01 07 Corsi di recupero
01 08 Compensi per esami
01 09 Altre indennita
01 10 Altre spese di personale 6.925,00
01 11 Contributi ed oneri a carico dell'amministrazione 15.578,99
02 Beni di consumo 24.484,14
02 01 Carta, cancelleria e stampati 10.564,00
02 02 Giornali e pubblicazioni 2.450,00
02 03 Materiali e accessori 11.470,14
03 Acquisto di servizi ed utilizzo di benidat erzi 44.427,32
03 01 Consulenza
03 02 Prestazioni professionali e specialistiche non consulenziali 20.909,17
03 03 Servizi per trasferte
03 04 Promozione
03 05 Formazione e aggiornamento 2.430,15
03 06 Manutenzione ordinaria 2.300,00
03 07 Noleggio, locazioni e leasing 6.447,00
03 08 Utenze e canoni 1.000,00
03 09 Servizi di ristorazione
03 10 Servizi ausiliari
03 11 Servizi finanziari
03 12 Assicurazioni
03 13 Visite e viaggi di istruzione 11.341,00
04 Altre spese 4.350,00
04 01 Amministrative 1.000,00
04 02 Partecipazione ad organizzazioni 650,00
04 03 Borse di studio 2.500,00
04 04 Imposte 200,00
04 05 Tasse
05 Oneri straordinari e da contenzioso
05 01 Oneri straordinari
05 02 Esborso da contenzioso
06 Beni di investimento 2.707,37
06 01 Beni immateriali
06 02 Beni immobili
06 03 Beni mobili 2.707,37
06 04 Manutenzione straordinarie
06 05 Immobilizzazioni finanziarie
07 Oneri finanziari 100,00
07 01 Oneri su finanziamenti specifici 100,00
08 Rimborsi e poste correttive
08 01 Altre poste correttive
100 Disponibilita
100 01 Disponibilita da programmare
98 Fondo di riserva 420,00
98 01 Fondo di riserva 420,00

Data 21/01/2012 Totale generale 137.160,45

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI

Lucia Santini
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